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Uvod 
 

Temelj izrade ovog dokumenta Realizacija Akcijskog plana Sveučilišnog odjela za forenzične 

znanosti Sveučilišta u Splitu za 2023. godinu temeljem Znanstveno-razvojne strategije 2023. – 

2027. je Akcijski plan Sveučilišnog odjela za forenzične znanosti za 2023. godinu (u daljnjem 

tekstu: Akcijski plan za 2023.) te Strategija Sveučilišnog odjela za forenzične znanosti za razdoblje 

2023. – 2027. godine (u daljnjem tekstu: Strategija). 

Protekom 2023. godine, pristupilo se izradi realizacije strateških ciljeva, odnosno aktivnosti 

navedenih u Akcijskom planu za 2023. godinu koji su dani u ovom dokumentu. 

Ostvarenost pojedinih strateških ciljeva, odnosno podciljeva i pripadajućih aktivnosti detaljno je 

obrazložena, potkrijepljena dokazima uz napomenu radi li se o potpunom izvršenju, djelomičnom 

izvršenju ili neizvršenju. 

Sam dokument podijeljen je na šest poglavlja sukladno strukturi Akcijskog plana i Strategije. 

Poglavlja su naslovljena prema poglavljima važeće Strategije, te obuhvaćaju: 

1. STUDIJSKE PROGRAME 

2. NASTAVNE PROCESE 

3. ZNANSTVENO – ISTRAŽIVAČKU DJELATNOST 

4. MEĐUNARODNU SURADNJU 

5. POLOŽAJ STUDENATA I STUDENTSKI STANDARD 

6. POSLOVANJE, ORGANIZACIJU I RESURSE. 

 



 

Podcilj Aktivnosti 

 

Opis zadatka Nositelji 

aktivnosti 

Rok 

provedbe 

Provedene aktivnosti Faza 

izvršenja 

1. STUDIJSKI PROGRAMI 

Strateški cilj 1: Unaprjeđivati studijske programe 

1.1. 

Revidirati i 

osuvremenjiv

ati postojeće 
studijske 

programe u 

skladu s 

definiranim 

ključnim 
kompetencija

ma EU i 

standardom 

zanimanja te 

osuvremenjiv

anje ishoda 

učenja 

sukladno 

analizi 

povratnih 

informacija 

dionika u 

nastavnom 

procesu te 

strateškim 
ciljevima 

na lokalnoj i 

državnoj 

Revizija 

studijskih 

programa 

U 2023. godini 

planirana je 

izmjena 

sveučilišnog 
diplomskog 

studijskog 

programa 

Forenzika. 

Prethodno ovoj 

izmjeni predviđa 
se analiza stanja 

na sveučilišnoj 
diplomskoj 

razini studija 

kroz 

organizaciju 

sastanaka s 

predstavnicima 

pojedinih 

modula radi 

unaprjeđenja 
nastavnih 

sadržaja na ovoj 
razini studija 

uzimajući u 
obzir specifična 
znanja i vještine 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika, 
nastavnici i 

suradnici 

prosinac 

2023. 

godine 

U 2023. godini provedena je revizija 2. 

godine diplomskog studija Forenzika i 

osuvremenjivanje nastavnog sadržaja. 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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razini te 

ostalim 

potrebama u 

društvu 

koje studenti 

stječu na 
sveučilišnom 
prijediplomsko

m studiju 

Forenzika. 

 Izrada 

standarda 

zanimanja 

i 

kvalifikaci

ja 

Provesti reviziju 

standarda 

Magistar 

forenzičnih 
znanosti 

istražitelj mjesta 
događaja/magist
ra 

forenzičnih 
znanosti 

istražitelj mjesta 
događaja i 
Magistar 

financijsko-

računovodstvene 
forenzike/ 

magistra 

financijsko-

računovodstvene 

forenzike te 

revidirane 

standarde 

dostaviti 

Agenciji za 

znanost u 

visokom 

obrazovanju. 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika, 
nastavnici i 

suradnici 

prosinac 

2023. 

godine 

U protekloj godini nije se radila revizija 

postojećih standarda zanimanja i 
kvalifikacija, ali je upisan novi standard 

zanimanja, forenzični biolog i 
genetičar/forenzična biologinja i 
genetičarka. 

Djelomično 
izvršeno. 
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1.2. Pokretati 

nove 

studijske 

programe 

(sveučilišni 
specijalistički 
i doktorski 

studij) 

sukladno 

strateškim 
ciljevima na 

lokalnoj i 

državnoj 
razini te 

ostalim 

potrebama u 

društvu 

Izrada 

elaborata 

novih 

studijskih 

programa 

U 2023. godini 

planira se 

usvojiti elaborat 

sveučilišnog 
specijalističkog 
studija. 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika, 
nastavnici i 

suradnici 

prosinac 

2023. 

godine 

Usvojen je elaborat sveučilišnog 
specijalističkog studija.  

U 

potpunosti 

izvršeno. 

1.3. Ustrojiti 

samofinancir

ajuće 
studijske 

programe na 

engleskom 

jeziku 

Izrada 

elaborata 

za jednu 

razinu 

studija za 

samofinan

cirajući 
studijski 

program 

na 

engleskom 

jeziku 

Predložiti i 
prezentirati 

mogućnosti 
izrade 

samofinanciraju

ćih studija na 
engleskom 

jeziku. 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika, 
nastavnici i 

suradnici 

prosinac 

2023. 

godine 

Analizirana je mogućnost izrade i 
pokretanja samofinancirajućeg studija na 
engleskom jeziku na diplomskoj razini, ali 

se u realizaciju istog nije išlo zbog 
nedovoljnog nastavničkog kapaciteta. 

Djelomično 
izvršeno. 

1.4. 

Nadopuniti 

programe za 

cjeloživotno 

Održane 
ljetne 

škole u 
sklopu 

Predstaviti 

projekt Split 

Summer School 

i poticati 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika, 

prosinac 

2023. 

godine 

Nastavnici Sveučilišnog odjela su poticani 
za prijavljivanje na ljetne škole što je i 
ostvareno u protekloj godini no zbog 

Djelomično 
izvršeno. 
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obrazovanje 

sukladno 

strateškim 
ciljevima na 

lokalnoj i 

državnoj 
razini te 

ostalim 

potrebama u 

društvu 

Split 

Summer 

School 

prijavljivanja 

nastavnika na 

ljetne škole. 

nastavnici i 

suradnici 

nedovoljnog broja prijavljenih kandidata 

nisu održane. 

 Izrada, 

usklađivan
je i 

odobravan

je 

obrazovni

h 

programa 

visokih 

učilišta na 
razini 

visokog 

obrazovan

ja za 

potrebe 

financiranj

a putem 

vaučera 
sredstvima 

iz NPOO 

Izraditi prijedlog 

najmanje dva 

programa 

cjeloživotnog 
učenja za 
potrebe stjecanja 

mikrokvalifikaci

ja ili 

djelomičnih 
kvalifikacija za 

prijavu na 

vaučere. 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika, 
nastavnici i 

suradnici 

prosinac 

2023. 

godine 

Zbog izmjena postojećih studijskih 
programa i njihovog usklađivanja 
Sveučilišni odjel u protekloj godini nije 
izrađivao prijedlog programa cjeloživotnog 
učenja za potrebe stjecanja 
mikrokvalifikacija ili djelomičnih 
kvalifikacija za prijavu na vaučere. 

Nije 

izvršeno. 

1.5. 

Pokrenuti 

nastavu 

Izrada 

elaborata 

za nastavu 

Predložiti 
programe i 

identificirati 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 

prosinac 

2023. 

godine 

Zbog specifičnosti nastave i provođenja 
praktičnog dijela nastave Sveučilišni odjel 

Nije 

izvršeno. 
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putem učenja 
na daljinu 

i/ili 

izvanrednog 

studija 

putem 

učenja na 
daljinu 

i/ili 

izvanredn

og studija 

zainteresirane 

voditelje modula 

i nastavnike za 

izradu elaborata 

za nastavu 

putem učenja na 
daljinu i/ili 

izvanrednog 

studija. 

pročelnika, 
nastavnici i 

suradnici 

je zasada odustao od uvođenja izvanrednog 
studija. 

2. NASTAVNI PROCESI 

Strateški cilj 2: Unaprjeđivati nastavne procese 

2.1. 

Revidirati i 

osuvremenjiv

ati sustav 

evaluacije 

kvalitete 

nastavnih 

programa i 

nastavnog 

rada 

Uskladiti 

relevantnu 

dokument

aciju 

Pratiti rezultate 

studentske 

ankete na razni 

predmeta i 

studija, izraditi 

godišnje 
izvješće te dati 
prijedloge za 

poboljšanja. 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika, 
nastavnici i 

suradnici 

prosinac 

2023. 

godine 

Na temelju rezultata studentskih anketa su 

napravljene izmjene elaborata studijskog 

programa, a isto je planirano i u narednom 

periodu. 

U 

potpunosti 

izvršeno. 

 Organizira

ti redovite 

sastanke 

zaposlenik

a i 

redovite 

sastanke 

studenata 

Organizirati dva 

sastanka sa 

zaposlenicima i 

dva sastanka sa 

studentima 

tijekom 

akademske 

godine. 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika, 
predsjednik 

Odbora za 

kvalitetu, 

nastavnici 

i suradnici 

prosinac 

2023. 

godine 

Sveučilišni odjel organizira redovite 

sastanke sa studentima svih godina na 

početku akademske godine, a i tijekom 
godine kad se pojavi potreba za 

informiranjem studenata. Sastanci 

zaposlenika se također organiziraju kad se 

predstavljaju planovi daljnjeg razvoja 

Sveučilišnog odjela ili prije predstojećih 
izmjena elaborata koje kolegije na kojima 

većina nastavnika izvodi nastavu. 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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2.2. Razviti 

sustav za 

unaprjeđivanj
e nastavnih 

kompetencija 

Kontinuira

na obuka 

nastavnika 

– 

edukacija 

edukatora 

Redovito 

informirati 

nastavnike o 

ponudi 

dostupnih 

radionica te 

poticati 

sudjelovanje u 

istima s 

ciljem jačanja 
njihovih 

nastavnih 

kompetencija. 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika, 
nastavnici i 

suradnici 

prosinac 

2023. 

godine 

Nastavnici od Uprave Sveučilišnog odjela 
redovito dobivaju informacije o različitim 
radionicama i tečajevima za unaprjeđivanje 
nastavnih kompetencija te se potiče 
njihovo uključivanje u iste.  
 

U 

potpunosti 

izvršeno. 

2.3. Postupno 

smanjivati 

vanjsku 

suradnju 

Usklađiva
nje 

izvedbenih 

planova s 

dinamiko

m 

kadrovsko

g razvoja 

Izraditi analizu 

pokrivenosti 

nastave 

pojedinog 

modula vlastitim 

kadrom i 

sukladno analizi 

planirati 

eventualna nova 

zapošljavanja. 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika 

prosinac 

2023. 

godine 

Sveučilišni odjel kontinuirano radi na 
smanjivanju vanjske suradnje sukladno 

raspoloživom nastavnom kadru i njegovim 
nastavnim opterećenjem. Sukladno 
potrebama i zahtjevima pojedinih modula 

planira se i zapošljavanje novog kadra. 

U 

potpunosti 

izvršeno. 

2.4. Jačati 
integraciju 

znanstveno-

istraživačkog 
rada s 

nastavnim 

procesima 

Usklađiva
nje 

izvedbenih 

planova s 

dinamiko

m 

kadrovsko

g razvoja 

S ciljem jačanja 
integracije 

znanstveno-

istraživačkog 
rada i boljeg 

povezivanja s 

nastavnim 

procesima, 

studenti će se 
pozivati na 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika 

prosinac 

2023. 

godine 

Kroz redovan rad laboratorija na 

Sveučilišnom odjelu kao i provedbu 
institucionalnih projekata i različitih 

aktivnosti popularizacije znanosti studenti 

se uključuju u rad laboratorija i sudjeluju u 
znanstveno- istraživačkom radu. Posebno 
se izdvajaju studenti koji kroz taj rad 

provode istraživanja u sklopu izrade 
diplomskog rada. 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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različite 
aktivnosti u 

organizaciji 

Sveučilišnog 
odjela. 

Nadalje, izradit 

će se plan 
mogućnosti 
pojedinih 

laboratorija za 

primanjem 

studenata, 

uputiti poziv 

studentima, te 

voditi evidenciju 

studenata – 

volontera. 

 Poticanje 

mobilnosti 

nastavnog 

osoblja 

Organizirati 

predavanje 

nastavnom 

osoblju o 

mogućnostima 
Erasmus+ 

mobilnosti te 

voditi evidenciju 

o broju 

mobilnosti. 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika, 
Erasmus 

koordinator 

prosinac 

2023. 

godine 

Nastavnici redovito dobivaju obavijesti o 

raspisanim natječajima za mobilnost i 
Sveučilišni odjel svoje nastavnike potiče 
na mobilnost i na godišnjoj razini 
predstavlja mogućnosti i potiče nastavnike 
za potpisivanjem novih ugovora o 

mobilnosti sukladno njihovim 

istraživačkim interesima. 

U 

potpunosti 

izvršeno. 

2.5. 

Organizirati 

aktivnosti u 

vezi s 

nastavnim 

radom (npr. 

Sudjelovat

i u 

organizaci

ji i 

provedbi 

aktivnosti 

Organizirati 

najmanje dvije 

aktivnosti u 

sklopu Dana 

otvorenih vrata i 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika, 
nastavnici i 

suradnici 

prosinac 

2023. 

godine 

Sveučilišni odjel svake godine aktivno 
sudjeluje u organizaciji Otvorenog dana 

Forenzike u sklopu kojeg svi zainteresirani 

mogu poslušati zanimljiva predavanja i 

doći razgledati laboratorije i saznati više o 
tome što naši zaposlenici rade i što 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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javna 

predavanja ili 

okrugli 

stolovi, 

izdavački rad 
i druge vrste 

javnog 

djelovanja 

zaposlenika 

visokih 

učilišta u 

području 
svoje struke, 

izvođenje 
obrazovnih 

programa za 

različite 
društvene 
grupe, 

sudjelovanje 

u 

istraživačko
m radu sa 

zainteresirani

m grupama u 

zajednici i 

sl.) 

sličnih 

manifestacija. 

istražuju. Također Sveučilišni odjel 

redovito u sklopu nastavnog procesa 

organizira gostujuća predavanja stručnjaka 
iz prakse čime se podiže kvaliteta 
nastavnog procesa. Dana 15. svibnja 2023., 

u sklopu Dana otvorenih vrata Forenzike, 

održano je pozvano predavanje izv. prof. 
dr. sc. Ante Orlovića, dekana Veleučilišta 
kriminalistike i javne sigurnosti. Kroz 

predavanje na temu „Gospodarska i 
korupcijska kaznena djela“ prof. Orlović 
predstavio je različite oblike gospodarskih 
i korupcijskih kaznenih djela te trendove u 

ovom području u Republici Hrvatskoj. Isto 
tako, u sklopu Dana otvorenih vrata 

Forenzike, održana je i edukativna 
radionica s ciljem popularizacije znanosti 

među djecom. Radionicu „Otisci prstiju 
kao tragovi u forenzici“, pod vodstvom i 
organizacijom Ane Banovac, mag. forens. i 

studenata druge godine prijediplomskog 

studija Forenzike, posjetili su učenici dva 
četvrta razreda osnovne škole. 
(https://forenzika.unist.hr/2023/06/01/odrz

an-dan-otvorenih-vrata-forenzike/)  

2.6. Jačati 
aktivnosti 

vezane uz 

lokalnu 

zajednicu 

odnosno 

Sudjelovat

i u 

organizaci

ji i 

provedbi 

aktivnost 

Organizirati 

najmanje jednu 

aktivnosti 

vezanu uz 

lokalnu 

zajednicu. 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika, 
nastavnici i 

suradnici 

prosinac 

2023. 

godine 

Sveučilišni odjel redovito odobrava 
korištenje prostora različitim studentskim 
udrugama, neprofitnim organizacijama za 

provođenje njihovih aktivnosti. U protekloj 
godini se u našim prostorima provodila i 
edukacija djece i mladih iz područja 

U 

potpunosti 

izvršeno. 

https://forenzika.unist.hr/2023/06/01/odrzan-dan-otvorenih-vrata-forenzike/
https://forenzika.unist.hr/2023/06/01/odrzan-dan-otvorenih-vrata-forenzike/
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društvenu 
angažiranost 

(npr. pro 

bono 

konzultantski 

rad, izvedba 

neformalnih 

obrazovnih 

programa, 

korištenje 

prostora, 

opreme i 

infrastrukture 

visokog 

učilišta za 
potrebe 

lokalne 

zajednice) 

robotike, a Sveučilišni odjel ima i potpisan 
sporazum sa Hrvatskim karate savezom 

koji u našim prostorima provodi edukaciju 
trenera.  

2.7. Proširiti 
ponudu 

institucija za 

obavljanje 

studentske 

prakse te 

nastavnih 

baza 

Potpisati 

ugovore s 

institucija

ma 

Analizirati 

potrebe 

pojedinih 

modula te 

potpisati ugovor 

s jednom novom 

nastavnom 

bazom. 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika, 
nastavnici i 

suradnici 

prosinac 

2023. 

godine 

Tijekom 2023. godine potpisan je ugovor s 

jednom novom nastavnom bazom i to Argiros 

d.o.o. iz Podstrane. 

U 

potpunosti 

izvršeno. 

2.8. Pratiti 

uspjeh 

studenata 

kroz studij, 

ovisno o 

uvjetima 

upisa ili 

Izvješće o 
uspjehu 

studenata 

Izraditi izvješće 
u uspjehu 

studenata, 

napraviti analizu 

uspjeha 

studenata i 

usporediti je s 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika 

listopad 

2023. 

godine 

Na godišnjoj razini se prati uspješnost 
studiranja za studente svih godina i razina 

studija te se o istom raspravlja prilikom 

izrade plana upisa za iduću akademsku 
godinu. 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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nastavka 

studija i 

unaprijediti 

upisne 

kriterije/krite

rije za 

nastavak 

studija na 

temelju 

dobivenih 

rezultata 

rezultatima 

anketa, 

predstaviti 

dobivene 

rezultate upravi i 

nastavnicima, te 

dati prijedloge 

za poboljšanja. 

2.9. 

Osuvremenji

vati nastavu 

korištenjem 

naprednih 

tehnologija 

Nabavka 

nastavnih 

pomagala, 

uređaja, 
softwarea 

Izraditi plan 

potreba 

zaposlenika za 

nastavnim 

pomagalima, 

uređajima i 
software-om te 

odrediti 

prioritete za 

nabavku. 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika 

rujan 

2023. 

godine 

U protekloj godini je osuvremenjena 

računalna učionica za što kvalitetniju 
implementaciju novih tehnologija u 

nastavni proces. 

U 

potpunosti 

izvršeno. 

2.10. 

Osigurati 

podršku 
studentima 

(savjetovanja 

u vezi sa 

studiranjem i 

karijernim 

mogućnostim
a, 

profesionalno 

usmjeravanje 

Odrediti 

kontakt 

osobu – 

tutora za 

studente 

Kontinuirano 

pružati podršku 
studentima u 

dogovoru s 

voditeljima 

modula, a 

vezano za sve 

aspekte njihova 

studiranja. 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika 

prosinac 

2023. 

godine 

Tutor za studente na Sveučilišnom odjelu 
nije određen jer se za sve probleme i 

pitanja koje studenti imaju prvenstveno 

obraćaju pomoćniku pročelnika za nastavu 
koji u suradnji sa Upravom i ostalim 

nastavnicima nastoji riješiti nastale 
probleme ili pomoći studentima na neki 
drugi način. 

Djelomično 
izvršeno. 
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studenata, 

psihološko 
savjetovanje, 

podrška 

studentima s 

invaliditetom

, podrška pri 
uključivanju 
u programe 

odlazne i 

dolazne 

mobilnosti te 

knjižnične 
službe i 
studentske 

službe na 
razini 

sastavnice i 

sveučilišnoj 
razini, 

podrška široj 
studentskoj 

populaciji: 

izvanredni 

studenti, 

stariji 

studenti, 

studenti iz 

inozemstva, 

studenti iz 

podzastupljen

ih i ranjivih 

skupina, 
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studenti s 

određenim 

poteškoćama 
u svladavanju 

gradiva i 

prolasku kroz 

studij itd.). 

3. ZNANSTVENO-ISTRAŽIVAČKA DJELATNOST 

Strateški cilj 3: Poticati znanstveno-istraživačku djelatnost 
3.1. Povećati 
kvalitetu i 

produktivnost 

znanstvenog 

rada 

Povećati 
broj 

znanstveni

h radova 

nastavnika 

S ciljem 

povećanja 
kvalitete i 

produktivnosti 

znanstvenog 

rada poduzimat 

će se čitav niz 
aktivnosti. Kako 

bi se povećao 
broj znanstvenih 

radova 

nastavnika za 

10% na 

godišnjoj razini i 
dalje će se 
formirati 

unutarinstitucijs

ki projekti koji 

će se financirati 
iz sredstava za 

namjensko 

višegodišnje 
institucijsko 

Uprava, 

nastavnici i 

suradnici 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

srpanj 

2023. 

godine 

Dana 1. ožujka 2023. godine iz Ureda za 
znanost Sveučilišta u Splitu pristigli su 
podaci s popisom znanstvenih radova 

djelatnika Sveučilišta u Splitu indeksiranih 

u bazama podataka Web of Science i 

Scopus u 2021. godini radi provjere njihove 

ispravnosti. Kao i prethodnih godina, 

podaci se prikupljaju u svrhu temeljnog 

financiranja znanstvene i umjetničke 
djelatnosti. 

Potom, na 84. sjednici Senata Sveučilišta u 
Splitu održanoj 31. svibnja 2023. godine 
donesena je Odluka o raspodjeli sredstava 

za temeljno financiranje materijalnih 

troškova znanstvene i umjetničke 
djelatnosti u akademskoj godini 

2022./2023., a sukladno Odluci 

Ministarstva znanosti i obrazovanja o 

programskom financiranju javnih visokih 

učilišta u Republici Hrvatskoj u 
akademskoj godini 2022./2023. 

Na VI. Sjednici Povjerenstva za znanstveni 

rad održanoj 19. srpnja 2023. godine 

Djelomično 
izvršeno. 
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financiranje 

znanosti (VIF). 

Unutarinstitucijs

ki projekti 

prijavljuju se 

ispunjavanjem 

prijavnog 

obrasca 

projektnog 

prijedloga 

(internog 

projekta 

Sveučilišnog 
odjela) te treba 

sadržavati opis 
istraživačke 
grupe koji 

obuhvaća naziv 
grupe, voditelja 

grupe, 

znanstveno 

područje/polje, 
suradnike na 

istraživanju, 
ostale 

istraživače, opis 
područja 
istraživanja i 
specifičnih 

aktivnosti, opis 

predloženih 
istraživanja, 
ciljeve i 

usvojeno je šest unutarinstitucijskih 
projekata i to: 

• Financijsko-računovodstvena forenzika, 
voditelj: prof. dr. sc. Ivica Filipović 

• Forenzička identifikacija, voditelji: izv. 

prof. dr. sc. Željana Bašić/doc. dr. sc. Ivan 
Jerković 

• Istraživanje mjesta događaja, voditeljica: 
izv. prof. dr. sc. Ivana Kružić 

• Mjerenja i forenzika, voditelj: prof. dr. sc. 

Josip Kasum 

• Opasnosti i izazovi interneta i društvenih 
mreža za djecu i mlade, voditeljica: doc. 

dr. sc. Ana Jeličić 

• Validacija potvrdnih testova na krv 

životinja, voditeljica: doc. dr. sc. 
Snježana Štambuk 

financiranih iz sredstava VIF-a, a koji su 

potom usvojeni i na  XVII. Sjednici 

Stručnog vijeća održanoj 21. srpnja 2023. 
godine.  

Prema podacima s Google Znalca 

preuzetim 10.siječnja 2024. godine, ukupan 
broj publikacija u 2022. godini iznosio je 

57, a u 2023. godini 50. Iako nije došlo do 
planiranog povećanja, broj publikacija je 
približno sličan prošlogodišnjem. 



16 

 

program rada te 

opis predloženih 
istraživanja 

koji obuhvaća i 
okvirni 

financijski plan. 

Navedeni 

projektni 

prijedlozi će se 
razmatrati te 

usvajati 

na Povjerenstvu 

za znanstveni 

rad te 

proslijediti 

Stručnom vijeću 
na daljnje 

postupanje. 

 Povećati 
broj 

znanstveni

h radova 

zastupljeni

h u bazi 

podataka 

WoSCC 

(Web of 

Science 

Core 

Collection

) i Scopus. 

Kako bi se 

povećala 
kvaliteta i 

produktivnost 

znanstvenog 

rada, cilj je broj 

znanstvenih 

radova 

nastavnika 

Sveučilišnog 
odjela 

zastupljenih u 

bazama 

podataka 

WoSCC i 

Uprava, 

nastavnici i 

suradnici 

prosinac 

2023. 

godine 

Prema podacima dostupnima na dan 

8.1.2024. godine broj radova nastavnika 

Sveučilišnog odjela u 2022. godini iznosio 
je 29, a u 2023. godini 17 tako da nije došlo 
do planiranog povećanja. Međutim, treba 
uzeti u obzir vremenski odmak koji je 

potreban od trenutka objave do indeksiranja 

u bazi WoS.  

Jedan od znanstvenih radova zastupljenih u 

bazi podataka WoSCC odnosi se na rad pod 

nazivom „ChatGPT-3.5 as writing 

assistance in students’ essays“ kojeg su 
nastavnici i suradnici Svečilišnog odjela 
objavili u časopisu iz Nature portfelja - 

Humanities and Social Sciences 

Djelomično 
izvršeno. 
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Scopus povećati 
za 10% 

na godišnjoj 
razini. Takvi 

znanstveni 

radovi, koji 

budu proizlazili 

iz predloženih i 

usvojenih 

unutarinstitucijs

kih projekata, 

moći će se, 
također, 
financirati iz 

sredstava VIF-a. 

Communications, a koji je prema JCI-u 

(WOS) prvi u kategoriji interdisciplinarnih 

društvenih znanosti (od 265 časopisa). 
Navedeni časopis pripada prvom kvartilu 
(Q1) te ima čimbenik odjeka 3,5. 
 

 Povećati 
broj 

znanstveni

h 

projekata 

Jedna od 

aktivnosti 

usmjerenih na 

povećanje 
kvalitete i 

produktivnosti 

znanstvenog 

rada odnosi 

se i na 

povećanje broja 
znanstvenih 

projekata te je 

cilj nastaviti 

prijavljivati 

znanstvene 

projekte kako bi 

u cjelokupnom 

razdoblju 

Uprava, 

nastavnici i 

suradnici 

kontinuira

no 

Tijekom 2023. godine izvršene su prijave 
na tri projekta. Riječ je o projektu 
Interreg VI-A IPA 

Program Hrvatska – Bosna i 

Hercegovina – Crna Gora u kojem se 

Sveučilišni odjel pojavljuje kao partner, 
zatim o projektu NPOO-DOK-2023-10 

Hrvatske zaklade za znanost, te projektu 

financiranom iz Nacionalnog plana 

oporavka i otpornosti 2021. – 2026. unutar 

programa znanstvenih istraživanja i 
strategija razvoja Instituta za hrvatski jezik 

i jezikoslovlje 2022. – 2026. 

 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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važenja 
Strategije bio 

postignut cilj od 

barem jednog 

odobrenog 

projekta. 

 Podržavati 
sudjelovan

je na 

međunaro
dnim 

konferenci

jama 

Kako bi se broj 

prezentacija 

nastavnika 

Sveučilišnog 
odjela na 

međunarodnim 
konferencijama 

povećao za 10% 
na godišnjoj 
razini, nastavit 

će se podržavati 
takve aktivnosti 

na način da se 

sudjelovanje na 

konferencijama 

može financirati 
iz sredstava 

VIF-a, a u 

skladu s 

dodijeljenim 

sredstvima 

pojedinoj 

istraživačkoj 
grupi. 

Uprava, 

nastavnici i 

suradnici 

kontinuira

no 

Od svih sudjelovanja na međunarodnim 
konferencijama na kojima su nastavnici 

Sveučilišnog odjela izlagali svoje radove, 
10 ih je (su)financirano iz sredstava VIF-a. 

U 

potpunosti 

izvršeno. 

 Znanstven

im 

istraživanj

Ciljevi održivog 
razvoja 

Ujedinjenih 

Uprava, 

nastavnici i 

suradnici 

prosinac 

2023. 

godine 

Djelatnicima i nastavnicima Sveučilišnog 

odjela u siječnju su dostavljene ključne 
riječi s pripadajućim težinskim faktorima 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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ima 

doprinositi 

ciljevima 

održivog 
razvoja 

(SDG) 

naroda (SDG) 

iznimno su 

važni za Times 
Higher 

Education 

Impact 

rangiranje 

sveučilišta. Pri 
tome je važno 
znanstvenim 

radovima 

doprinositi 

ciljevima 

održivog razvoja 
te pratiti i 

vrednovati 

relevantne 

podatke 

znanstvenih 

istraživanja te 
njihov utjecaj na 

ciljeve održivog 
razvoja/rast u 

razdoblju 

važenja 
Strategije. 

U svezi s tim, 

nastavnicima će 
se dostaviti i 

ključne riječi s 
pripadajućim 
težinskim 
faktorima kako 

kako bi ih, ukoliko je to primjenjivo 

obzirom na sadržaj, prilikom pisanja 
znanstvenih radova koristili, te na taj način 
pridonijeli boljem pozicioniranju 

Sveučilišta u Splitu. 

Također, dostavljena je i poveznica na 
Izvješće o Ciljevima održivog razvoja 
Sveučilišta u Splitu za 2021. godinu, a više 
o samim SDG-ima dostupno je na: 

https://www.unist.hr/sveuciliste/odrzivost 

 

 

https://www.unist.hr/sveuciliste/odrzivost
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bi ih, ukoliko je 

to primjenjivo 

obzirom na 

sadržaj, prilikom 
pisanja 

znanstvenih 

radova koristili, 

te na taj način 
pridonijeli 

boljem 

pozicioniranju 

Sveučilišta u 
Splitu. 

3.2. 

Podupirati 

rad na 

popularizaciji 

znanosti 

Sudjelova

nje na 

Smotri 

Sveučilišta 

Kako bi se 

popularizirala 

znanost među 
mladima, 

nastavnici, 

suradnici i 

nenastavno 

osoblje 

Sveučilišnog 
odjela 

sudjelovat će u 
organizaciji i 

provedbi 

manifestacije 

poput Smotre 

Sveučilišta 

u Splitu. 

Uprava, 

nastavnici, 

suradnici i 

nenastavno 

osoblje 

prosinac 

2023. 

godine 

Kako bi se popularizirala znanost među 
mladima, Sveučilišni odjel sudjelovao je u 
organizaciji i provedbi manifestacije 

Smotre Sveučilišta u Splitu koja je održana 
od 4. do 8. prosinca 2023. godine. U 

ponedjeljak 4. prosinca 2023. godine, 

Sveučilišni odjel je, na informativnom 

štandu postavljenome u auli PMF-a 

omogućio maturantima dobivanje 
informacija o uvjetima upisa na 

prijediplomski studij Forenzika, a posebno 

7. prosinca bilo je pojedinačno 
predstavljanje Sveučilišnog odjela za 
forenzične znanosti. 
 

U 

potpunosti 

izvršeno. 

 Sudjelova

nje u 

aktivnosti

Kako bi se 

popularizirala 

znanost među 

Uprava, 

nastavnici, 

suradnici i 

prosinac 

2023. 

godine 

Kako bi se popularizirala znanost među 
mladima i u široj društvenoj zajednici, 
nastavnici, suradnici i nenastavno osoblje 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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ma 

Festivala 

znanosti i 

sličnim 
događanji
ma 

mladima i u 

široj društvenoj 
zajednici, 

nastavnici, 

suradnici i 

nenastavno 

osoblje 

Sveučilišnog 
odjela 

sudjelovat će u 
organizaciji i 

provedbi 

manifestacija 

poput Festivala 

znanosti i 

drugim 

aktivnostima. 

nenastavno 

osoblje 

Sveučilišnog odjela sudjelovali su u 
organizaciji i provedbi manifestacija poput 

Festivala znanosti i drugim aktivnostima. 

Na Festivalu znanosti 2023 nastavnici i 

studenti Sveučilišnog odjela sudjelovali su 
s temama: 

• U društvu autora najveće financijske 
prijevare (chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefin

dmkaj/https://forenzika.unist.hr/wp-

content/uploads/2023/05/U-drustvu-

autora-najvece-financijske-prijevare.pdf)  

• Od traga do počinitelja - priroda i društvo 
u forenzičnim istragama (chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefin

dmkaj/https://forenzika.unist.hr/wp-

content/uploads/2023/05/Od-traga-do-

pocinitelja.pdf),  

• Pravna priroda rada za opće dobro i 
njegova korisnost za društvo 

(https://www.youtube.com/watch?v=gRl

_yzjwLCA),  

• Umjetna inteligencija i utjecaj na društvo 

(https://www.youtube.com/watch?v=kw

TSPzX3Nwc),  

• Kako ugasiti kućni požar? (chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefin

dmkaj/https://forenzika.unist.hr/wp-

content/uploads/2023/05/Kako-ugasiti-

kucni-pozar.pdf)   

dok je na samom otvaranju Festivala 

znanosti Sveučilišni odjel sudjelovao s 
prezentacijom na kojoj su posjetiteljima 

https://www.youtube.com/watch?v=gRl_yzjwLCA
https://www.youtube.com/watch?v=gRl_yzjwLCA
https://www.youtube.com/watch?v=kwTSPzX3Nwc
https://www.youtube.com/watch?v=kwTSPzX3Nwc
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prikazali kratke i zanimljive demonstracije 

vezane uz forenzične znanosti (chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefind

mkaj/https://forenzika.unist.hr/wp-

content/uploads/2023/05/Otvaranje-

Festivala-znanosti_stand_Forenzika.pdf).   

Nastavnici i studenti sudjelovali su i u 

aktivnostima Europske noći istraživača 
2023. s temama Kako (ne)ostaviti trag na 

planetu te  Forenzika i zaštita divljih 
životinja 
(http://forenzika.unist.hr/2023/10/04/noc-

istrazivaca/)   

U sklopu prvog izdanja Falling Walls Lab 

natjecanja održanog 25. rujna 2023. godine 
na Sveučilištu u Splitu, svoju ideju 
predstavila je i doktorandica sa 

Sveučilišnog odjela Ana Banovac, mag. 
forens. na temu „Breaking the walls of 
political polarization“. 
Nadalje, učenici viših razreda Osnove škole 
don Mihovila Pavlinovića u Podgori dana 
10. studenog 2023. godine sudjelovali su u 

radionicama na našem Sveučilišnom odjelu. 
Riječ je o radionicama Analiza krvi na 
mjestu događaja u forenzici te Elektroničko 
nasilje s aspekta forenzike (http://os-

mpavlinovica-

podgora.skole.hr/?news_hk=1&news_id=2

516&mshow=944#mod_news)  

 Popularizi

rati 

znanost 

S ciljem 

popularizacije 

znanosti putem 

Uprava, 

nastavnici, 

suradnici i 

kontinuira

no 

S ciljem popularizacije znanosti putem 

medija, nastavnik dr. sc. Marko Pilić dao je 
intervju u Universitasu br. 166 na temu 

U 

potpunosti 

izvršeno. 

http://forenzika.unist.hr/2023/10/04/noc-istrazivaca/
http://forenzika.unist.hr/2023/10/04/noc-istrazivaca/
http://os-mpavlinovica-podgora.skole.hr/?news_hk=1&news_id=2516&mshow=944#mod_news
http://os-mpavlinovica-podgora.skole.hr/?news_hk=1&news_id=2516&mshow=944#mod_news
http://os-mpavlinovica-podgora.skole.hr/?news_hk=1&news_id=2516&mshow=944#mod_news
http://os-mpavlinovica-podgora.skole.hr/?news_hk=1&news_id=2516&mshow=944#mod_news
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putem 

medija 

medija, pratit će 
se broj objava u 

medijima o 

znanstvenim 

aktivnostima 

Sveučilišnog 
odjela, a 

posebice će se 
pratiti i 

vrednovati 

altmetrijske 

pokazatelje//rast 

u razdoblju 

važenja 
Strategije. 

nenastavno 

osoblje 

umjetne inteligencije 

(https://www.universitas-portal.hr/wp-

content/uploads/2023/09/Universitas-br.-

166.pdf).  

Također, povodom objavljivanja 
znanstvenog rada nastavnika i suradnika 

Sveučilišnog odjela u časopisu Natureovog 
portfelja - Humanities and Social Sciences 

Communications u kojem su predstavili 

rezultate zanimljivog i za akademski svijet 

vrlo aktualnog istraživanja – koliko je 

umjetna inteligencija, konkretno alat 

ChatGPT-3.5, od pomoći u akademskom 

pisanju, objavljen je članak u Slobodnoj 
Dalmaciji 

(https://slobodnadalmacija.hr/mozaik/zivot

/splitski-znanstvenici-i-studenti-proveli-

zanimljiv-eksperiment-s-umjetnom-

inteligencijom-rezultati-su-iznenadujuci-

1337453), na X platformi Sindikata 

znanosti 

(https://twitter.com/NSZVO/status/172470

8944696824227?t=Qq9kcIRp6CQRPAw

WfWaYMw), te mrežnim stranicama 
Sveučilišta u Splitu 
(https://arhiva.unist.hr/novosti/promocija/s

plitski-znanstvenici-objavili-rad-u-

casopisu-natureovog-portfelja-humanities-

and-social-sciences-communications).  

U 2023. godini započelo je praćenje 
altmetrijskih pokazatelja znanstvenih 

radova na Sveučilišnom odjelu u 2023. 
godini. Od svih objavljenih radova, dva 

https://www.universitas-portal.hr/wp-content/uploads/2023/09/Universitas-br.-166.pdf
https://www.universitas-portal.hr/wp-content/uploads/2023/09/Universitas-br.-166.pdf
https://www.universitas-portal.hr/wp-content/uploads/2023/09/Universitas-br.-166.pdf
https://slobodnadalmacija.hr/mozaik/zivot/splitski-znanstvenici-i-studenti-proveli-zanimljiv-eksperiment-s-umjetnom-inteligencijom-rezultati-su-iznenadujuci-1337453
https://slobodnadalmacija.hr/mozaik/zivot/splitski-znanstvenici-i-studenti-proveli-zanimljiv-eksperiment-s-umjetnom-inteligencijom-rezultati-su-iznenadujuci-1337453
https://slobodnadalmacija.hr/mozaik/zivot/splitski-znanstvenici-i-studenti-proveli-zanimljiv-eksperiment-s-umjetnom-inteligencijom-rezultati-su-iznenadujuci-1337453
https://slobodnadalmacija.hr/mozaik/zivot/splitski-znanstvenici-i-studenti-proveli-zanimljiv-eksperiment-s-umjetnom-inteligencijom-rezultati-su-iznenadujuci-1337453
https://slobodnadalmacija.hr/mozaik/zivot/splitski-znanstvenici-i-studenti-proveli-zanimljiv-eksperiment-s-umjetnom-inteligencijom-rezultati-su-iznenadujuci-1337453
https://twitter.com/NSZVO/status/1724708944696824227?t=Qq9kcIRp6CQRPAwWfWaYMw
https://twitter.com/NSZVO/status/1724708944696824227?t=Qq9kcIRp6CQRPAwWfWaYMw
https://twitter.com/NSZVO/status/1724708944696824227?t=Qq9kcIRp6CQRPAwWfWaYMw
https://arhiva.unist.hr/novosti/promocija/splitski-znanstvenici-objavili-rad-u-casopisu-natureovog-portfelja-humanities-and-social-sciences-communications
https://arhiva.unist.hr/novosti/promocija/splitski-znanstvenici-objavili-rad-u-casopisu-natureovog-portfelja-humanities-and-social-sciences-communications
https://arhiva.unist.hr/novosti/promocija/splitski-znanstvenici-objavili-rad-u-casopisu-natureovog-portfelja-humanities-and-social-sciences-communications
https://arhiva.unist.hr/novosti/promocija/splitski-znanstvenici-objavili-rad-u-casopisu-natureovog-portfelja-humanities-and-social-sciences-communications
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rada imaju altmetrijski mjerljiv utjecaj pri 

čemu jedan rad ima vrijednost 4, a drugi 1.  
3.3. 

Nagrađivati 
znanstvenu 

izvrsnost 

Provoditi 

Pravilnik 

o 

nagradama 

i 

priznanjim

a 

Nastavit će se 
nagrađivati 
znanstvenu 

izvrsnost kroz 

aktivnosti 

provođenja 
Pravilnika o 

nagradama i 

priznanjima 

usvojenog 6. 

listopada 2020. 

godine. 

 

Uprava, 

pomoćnik 
pročelnika 
za znanost 

i 

međunarod
nu 

suradnju, 

Povjerenst

vo za 

znanstveni 

rad, 

Stručno 
vijeće, 
tajnik 

travanj 

2023. 

godine 

Na III. Sjednici Povjerenstva za znanstveni 

rad održanoj 27. veljače 2023. godine 
razmatrali su se prijedlozi za dodjelu 

nagrada i priznanja temeljem odredbi 

Pravilnika o nagradama i priznanjima 

Sveučilišnog odjela za forenzične znanosti. 
Povjerenstvo za znanstveni rad predložilo je 

sljedeće osobe za dodjelu priznanja u vidu 
pohvalnice prvom autoru najboljeg 

znanstvenog rada objavljenog u prethodnoj 

akademskoj godini, nastalog na 

Sveučilišnom odjelu za forenzične znanosti 
samostalno ili u suradnji s drugim 

ustanovama: 

• doc. dr. sc. Ivan Jerković - prvi autor 

znanstvenog rada iz područja 
interdisciplinarnih znanosti pod nazivom  

„The repeatability of standard cranial 

measurements on dry bones and MSCT 

images“ objavljenog u akademskoj 
godini 2021./2022. objavljenog u 

časopisu Journal of Forensic Sciences 
koji je indeksiran u bazama Current 

Contents i Web of Science koji pripada 

trećem kvartilu (Q3). 
• izv. prof. dr. sc. Tomislava Pavić 

Kramarić – prva autorica znanstvenog 

rada iz područja društvenih znanosti pod 
nazivom „The influence of demographic, 
cultural, and educational background in 

the boardroom on firm performance - The 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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Croatian evidence“ objavljenog u 

akademskoj godini 2021./2022. u 

časopisu Zbornik radova Ekonomskog 

fakulteta u Rijeci: časopis za ekonomsku 
teoriju i praksu koji je indeksiran u bazi 

Web of Science te pripada trećem kvartilu 
(Q3). 

Navedeni prijedlozi proslijeđeni su 

Povjerenstvu za dodjelu nagrada i priznanja 

na daljnje postupanje, te su na I. sjednici 

navedenog povjerenstva u akademskoj 

godini 2022./2023. održanoj elektroničkim 
putem dana 28. travnja 2023. i usvojeni. 

Također, isti su prijedlozi potvrđeni na XI. 
elektroničku sjednici Stručnog vijeća 
Sveučilišnog odjela u akademskoj godini 
2022./2023., koja se održala elektroničkim 
putem 3. svibnja 2023. godine. 

 
3.4. 

Unaprjeđivati 
i opremati 

znanstveno-

nastavne 

laboratorije 

Nadograd

nja 

znanstven

o-nastavne 

opreme za 

pripadajuć
e 

laboratorij

e 

Unaprjeđivati i 
opremati 

znanstveno – 

nastavne 

laboratorije u 

vidu 

moderniziranja 

postojećih 
kapaciteta i 

uspostavljanja 

novih 

laboratorija s 

ciljem 

kvalitetnijeg 

Uprava, 

voditelji 

laboratorija 

kontinuira

no 

U okviru Laboratorija za forenzičnu 
genetiku i biologiju nabavljen je uređaj i 
kemikalije za kvantifikaciju izolirane DNA 

iz uzoraka kao i transiluminator, uređaj 
koji služi za detekciju rezultata analize 

DNA. 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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odvijanja 

nastavnog 

procesa i 

obavljanje 

znanstveno – 

istraživačkog 
rada. 

3.5. Brinuti o 

asistentima 

Izrada 

izvješća o 
radu 

asistenata 

institucijsk

om 

mentoru / 

Osigurava

nje 

napredova

nja 

za 

asistente 

koji su 

stekli 

akademski 

stupanj 

doktora 

znanosti 

Provedba 

kontinuiranog 

izvještavanja 
poslijediploman

ata na 

doktorskim 

studijima. 

Izvještavanje se 
provodi u 

pisanoj formi 

kroz izradu 

izvješća o radu 
asistenata 

institucijskom 

mentoru. Izrada 

navedenih 

izvješća i 
njihovo 

usvajanje na 

Stručnom vijeću 
predstavlja 

obvezu sukladno 

Zakonu o 

visokom 

obrazovanju i 

znanstvenoj 

Uprava, 

mentori, 

asistenti, 

Stručno 
vijeće, 
Sveučilište 

listopad 

2023. 

godine 

Na VI. elektroničkoj sjednici Stručnog 
vijeća Sveučilišnog odjela u akademskoj 
godini 2023./2024. održanoj 14. i 15. 
prosinca 2023. godine usvojena su izvješća 
o uspješnosti četvero asistenata. Također, 
za jednog višeg asistenta u tijeku je 
postupak izbora na znanstveno-nastavno 

radno mjesto docenta. 

 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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djelatnosti (NN 

119/22) te važan 
korak u procesu 

stjecanja titula 

doktora znanosti 

polaznika 

poslijediplomski

h doktorskih 

studija. 

Također, 
nastavit će se 
napori da 

asistentima koji 

su stekli 

akademski 

stupanj doktora 

znanosti 

bude 

omogućeno 
napredovanje. 

3.6. Jačati 
izdavačku 
djelatnost 

Poticanje 

znanstven

e i stručne 
izdavačke 
djelatnosti 

Kontinuirano 

povećavati 
znanstvenu i 

stručnu 
izdavačku 
djelatnost tako 

da se u 

cjelokupnom 

razdoblju 

važenja 
Strategije 

poveća broj 

Uprava, 

nastavnici i 

suradnici 

kontinuira

no 

Na I. sjednici Povjerenstva za izdavačku 
djelatnost Sveučilišnog odjela u 
akademskoj godini 2022./2023. koja se 

održala 19. travnja 2023. godine prihvaćen 
je Zahtjev za odobravanjem udžbenika 
„Računovodstvo banaka“  kao sveučilišne 
literature (sveučilišnog udžbenika) autora 
prof. dr.sc. Ivice Filipovića, doc. dr. sc. 
Tonija Šuška i doc. dr. sc. Marija 
Filipovića. Stručno vijeće Sveučilišnog 
odjela je na svojoj 10. elektroničkoj sjednici 
održanoj od 21. do 24. travnja 2023. godine 
donijelo odluku o prihvaćanju prijedloga da 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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objavljenih djela 

za barem 20%. 

se djelo uputi u daljnju proceduru izbora za 

sveučilišni udžbenik Povjerenstvu za 
znanstveno-nastavnu literaturu Sveučilišta 
u Splitu. 

Na 84. sjednici Senata Sveučilišta u Splitu 
navedeno djelo je prihvaćeno kao 
sveučilišni udžbenik, a sukladno 
Zaključcima donesenim na 39. sjednici 
Povjerenstva za sveučilišnu literaturu 
Sveučilišta u Splitu održanoj u svibnju 
2023. godine. 

4. MEĐUNARODNA SURADNJA 

Strateški cilj 4: Poticati međunarodnu suradnju 

4.1. Povećati 
međunarodnu 
umreženost 

Jačati 
odnose s 

postojećim 
i sklapati 

nove 

ERASMU

S+ 

partnerske 

ugovore 

Povećati ukupan 
broj Erasmus+ 

partnerskih 

ugovora za 

jedan na 

godišnjoj razini. 

Uprava, 

pomoćnik 
pročelnika 
za znanost 

i 

međunarod
nu 

suradnju, 

Erasmus 

koordinator

, 

nastavnici, 

suradnici i 

nenastavno 

osoblje 

prosinac 

2023. 

godine 

Broj Erasmus+ partnerskih ugovora 

povećan je za više od planiranog jednog 
ugovora. Konkretno, prihvaćeni su 
projektni prijedlozi u smislu iskaza interesa 

za sudjelovanje u Erasmus+ suradnji 

između programskih i partnerskih zemalja 
(KA171) poslani Agenciji za mobilnost i 

programe EU te Sveučilišni odjel ima 
potpisane sporazume sa sljedećim 
partnerskim sveučilištima: International 
Burch University, University of Mostar i 

The Pennsylvania State University. 

S ciljem povećanja broja odobrenih 
dolaznih i odlaznih mobilnosti za 

nastavnike i studente, tijekom siječnja 
2023. godine su Agenciji za mobilnost i 

programe EU poslani novi projektni 

prijedlozi u smislu iskaza interesa za 

sudjelovanje u Erasmus+ suradnji između 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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programskih i partnerskih zemalja 

(KA171). Pri tome je iskazan interes za 

suradnjom s The Pennsylvania State 

University (SAD) i International Burch 

University (BiH). 

 Povećati 
članstvo u 
relevantni

m 

međunaro
dnim 

udruženji
ma 

Povećanje 
ukupnog broja 

članstava za 
jedan na 

godišnjoj razini. 

Uprava, 

pomoćnik 
pročelnika 
za znanost 

i 

međunarod
nu 

suradnju, 

Erasmus 

koordinator

, 

nastavnici, 

suradnici i 

nenastavno 

osoblje 

kontinuira

no 

tijekom 

2023. 

godine 

 Nije 

izvršeno. 

 Sudjelovat

i u 

aktivnosti

ma 

Europskog 

sveučilišta 
mora 

Projekt 

Europskog 

sveučilišta mora 
počeo je s 
provedbom 

druge faze 16. 

siječnja 2023. 
godine, a 

predviđeno 
trajanje projekta 

je četiri godine. 
Kako bi se 

postigao cilj 

Uprava, 

pomoćnik 
pročelnika 
za znanost 

i 

međunarod
nu 

suradnju, 

Erasmus 

koordinator

, 

predstavnik 

i zamjenik 

kontinuira

no 

tijekom 

2023. 

godine 

Kako bi se postigao cilj sudjelovanja u 

najmanje dvije aktivnosti u sklopu ovog 

projekta na godišnjoj razini, predstavnici 
Sveučilišnog Odjela u SEA – EU projektu, 

obavještavali su sve djelatnike o novostima 
vezanim za projekt te diseminirali 

mogućnosti suradnje između devet partnera 
europskih sveučilišta. Predstavnici 
Sveučilišnog Odjela u SEA – EU projektu 

sudjelovali su i na sastancima SEA-EU 

projektnog tima na Sveučilištu u Splitu te 
informirali djelatnike i studente o 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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sudjelovanja u 

najmanje dvije 

aktivnosti u 

sklopu ovog 

projekta na 

godišnjoj razini, 
predstavnici 

Sveučilišnog 
Odjela u SEA – 

EU projektu, 

obavještavat će 
sve djelatnike o 

novostima 

vezanim za 

projekt te 

diseminirati 

mogućnosti 
suradnje između 
devet partnera 

europskih 

sveučilišta. 
Predstavnici 

Sveučilišnog 
Odjela u SEA – 

EU projektu 

sudjelovat će i 
na sastancima 

SEA-EU 

projektnog tima 

na Sveučilištu u 
Splitu te 

informirati 

djelatnike i 

predstavnik

a u Odboru 

predstavnik

a 

sastavnica 

u SEA-EU 

Alijansi 

nastavnici, 

suradnici i 

nenastavno 

osoblje 

mogućnostima uključivanja u radne 
skupine. 

Od aktivnosti u kojima su sudjelovali 

djelatnici i nastavnici Sveučilišnog odjela u 
2023. godini, ističu se sljedeće: 
• izv. prof. dr. sc. Tomislava Pavić 

Kramarić i doc. dr. sc. Ana Jeličić 
imenovane su predstavnicama 

Sveučilišnog odjela u ovoj Alijansi 

• izv. prof. dr. sc. Tomislava Pavić 
Kramarić sudjeluje u razvoju združenog 
prijediplomskog studijskog programa u 

sklopu The European University of the 

Seas (SEA-EU) 2.0. alijanse pod 

nazivom „Sustainable Blue Economy” 

• izv. prof. dr. sc. Željana Bašić imenovana 

je članicom te sudjeluje u radu 

Radne skupine za kvalitetu, etiku i zaštit
u osobnih podataka 

• sudjelovanje u humanitarnoj utrci SEA-

EU run "La Solidaire de Brest" 
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studente o 

mogućnostima 

uključivanja u 
radne skupine 

koje će se 
formirati unutar 

Alijanse s ciljem 

što 
transparentnijeg 

odabira 

suradnika te što 
kvalitetnije 

provedbe 

projekta SEA-

EU 2.0. 

 Organizira

ti i 

suorganizi

rati 

međunaro
dne 

skupove, 

radionice i 

ljetne 

škole s 

inozemni

m 

institucija

ma 

Razvijanje 

međuinstitucijsk
e suradnje kroz 

barem pet 

aktivnosti 

organizacije i 

suorganizacije 

međunarodnih 
skupova, 

radionica i 

ljetnih škola u 
razdoblju 

važenja 
Strategije. 

Uprava, 

Erasmus 

koordinator

, 

nastavnici, 

suradnici i 

nenastavno 

osoblje 

kontinuira

no 

tijekom 

važenja 
Strategije 

U organizaciji RACVIAC-a - Centra za 

sigurnosnu suradnju, Sveučilišnog odjela za 
forenzične znanosti i Regional 
Anticorruption Agency (RAI) od 17. do 19. 

listopada 2023. godine održana je radionica 
„Pranje novca – gdje se teorija susreće s 
praksom“ u RACVIAC-u – Centru za 

sigurnosnu suradnju. Ova radionica 

predstavlja nastavak započetog 
petogodišnjeg projekta između RACVIAC-

a i Sveučilišnog odjela za forenzične 
znanosti Sveučilišta u Splitu pod nazivom: 
„Unaprjeđenje upravljanja sigurnošću kroz 
implementaciju forenzičkih znanosti u 
državnim institucijama i agencijama“. 
Memorandum o razumijevanju za projekt 

potpisan je u rujnu 2022. Radionica “Pranje 
novca: gdje se teorija susreće s praksom” je 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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drugi događaj dosad organiziran kao 
rezultat projekta. 

Radionica je organizirana kao trodnevni 

događaj sa svrhom predstavljanja stanja i 
smjerova u prevenciji pranja novca u 

državama u okruženju ali i šire.  Radionica 
se sastojala od četiri panela: „Pranje novca 
– teorijski aspekti i aktualni izazovi“, 
„Pranje novca – novi izazovi“, „Pranje 
novca i borba protiv organiziranog 

kriminala“ i „Pranje novca – budući 
pravci“.  
Više o cijeloj radionici dostupno je na 

poveznicama:  
https://www.racviac.org/money-laundering-

where-theory-meets-practice-workshop-

begins-at-racviac/ 

https://www.racviac.org/money-laundering-

where-theory-meets-practice-workshop-drew-

to-an-end-in-racviac/ 

Također, 26. i 27. listopada 2023. godine, 
IPA Split u suradnji sa Sveučilišnim 
odjelom za forenzičke znanosti, 
Turističkom zajednicom splitsko 
dalmatinske županije, Hrvatskom udrugom 
povijesnih gradova održana je 6. 
međunarodna konferencija Sigurnost 
povijesnih gradova. (https://www.ipa-

split.hr/konferencija-sigurnost-povijesnih-

gradova-2023/)   

Nadalje, Sveučilišni odjel je suorganizirao 
međunarodnu znanstveno-stručnu 
konferencije „POMORSKA SIGURNOST 

2023″ koja je održana 09. studenog 2023. 

https://www.racviac.org/money-laundering-where-theory-meets-practice-workshop-begins-at-racviac/
https://www.racviac.org/money-laundering-where-theory-meets-practice-workshop-begins-at-racviac/
https://www.racviac.org/money-laundering-where-theory-meets-practice-workshop-begins-at-racviac/
https://www.racviac.org/money-laundering-where-theory-meets-practice-workshop-drew-to-an-end-in-racviac/
https://www.racviac.org/money-laundering-where-theory-meets-practice-workshop-drew-to-an-end-in-racviac/
https://www.racviac.org/money-laundering-where-theory-meets-practice-workshop-drew-to-an-end-in-racviac/
https://www.ipa-split.hr/konferencija-sigurnost-povijesnih-gradova-2023/
https://www.ipa-split.hr/konferencija-sigurnost-povijesnih-gradova-2023/
https://www.ipa-split.hr/konferencija-sigurnost-povijesnih-gradova-2023/
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godine. 

(https://forenzika.unist.hr/2023/11/06/konf

erencija-pomorska-sigurnost-2023/)  

 
4.2. Povećati 
dolaznu i 

odlaznu 

mobilnost 

studenata 

Formirati 

katalog 

predmeta 

za 

program 

ERASMU

S+ 

S ciljem 

povećanja 
dolazne i 

odlazne 

mobilnosti 

studenata, 

predviđeno je 
kontinuirano 

ažuriranje 

kataloga 

predmeta na 

engleskom 

jeziku na 

prijediplomskoj 

i diplomskoj 

razini za 

program 

Erasmus+ koji 

se objavljuje na 

mrežnim 
stranicama 

Sveučilišnog 
odjela te 

povećanje 
ponuđenog 

broja predmeta 

barem za jedan 

na godišnjoj 
razini. 

Uprava, 

Erasmus 

koordinator

, 

nastavnici, 

suradnici i 

nenastavno 

osoblje 

kontinuira

no 

S ciljem povećanja dolazne i odlazne 
mobilnosti studenata, kreiran je novi 

prošireni katalog predmeta na engleskom 
jeziku na prijediplomskoj i diplomskoj 

razini za program Erasmus+ te je objavljen 

na mrežnim stranicama Sveučilišnog 
odjela. 

Ponuđeni predmeti na engleskom jeziku 
prošireni su za dva predmeta i to: Financial 
Management in Forensic Sciences i 

Accounting for Managers. 

 

U 

potpunosti 

izvršeno. 

https://forenzika.unist.hr/2023/11/06/konferencija-pomorska-sigurnost-2023/
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 Održati 
programe 

u okviru 

Međunaro
dne ljetne 

škole 
Sveučilišta 
u Splitu 

S ciljem 

povećanja 
dolazne i 

odlazne 

mobilnosti 

studenata, 

Akcijskim 

planom se 

predviđa 
sudjelovanje 

Sveučilišnog 
Odjela u 

programu 

Međunarodne 
ljetne škole 
Sveučilišta u 
Splitu s barem 

jednim 

održanim 
programom na 

godišnjoj razini. 

Uprava, 

pomoćnik 
pročelnika 
za znanost 

i 

međunarod
nu 

suradnju, 

Erasmus 

koordinator

, 

nastavnici, 

suradnici i 

nenastavno 

osoblje 

kontinuira

no 

U sklopu programa Međunarodne ljetne 
škole Sveučilišta u Splitu, Sveučilišni odjel 
za forenzične znanosti ponudio je jedan 
program pod nazivom Corporate Frauds, 

međutim, zbog malog broja zainteresiranih 
polaznika isti nije održan. 

Nije 

izvršeno. 

 Raditi na 

poticanju 

studenata 

na odlaznu 

mobilnost 

Kako bi se broj 

odlaznih 

mobilnosti 

studenata 

povećao za dvije 
na godišnjoj 
razini, planiraju 

se aktivnosti 

koje uključuju 
redovito 

objavljivanje 

natječaja za 

Uprava, 

pomoćnik 
pročelnika 
za znanost 

i 

međunarod
nu 

suradnju, 

Erasmus 

koordinator

, 

nastavnici, 

kontinuira

no 

tijekom 

2023. 

godine 

Dana 15. ožujka 2023. održan je Erasmus+ 
Info dan za studente I. godine 

prijediplomskog studija Forenzika na 

kojem su djelatnice Sveučilišta u Splitu 
studentima predstavile mogućnosti i 
prednosti korištenja odlazne mobilnosti za 
studijski boravak kao i stručnu praksu. 
Na mrežnim stranicama Sveučilišnog 
odjela, Moodle platformi te društvenim 
mrežama objavljivali su se natječaji za 
odlaznu mobilnost studenata, natječaj 
Grada Splita za dodjelu naknade dijela 

U 

potpunosti 

izvršeno. 



35 

 

mobilnost 

studenata u 

okviru svih 

dostupnih 

programa 

(mrežne 
stranice, 

Moodle, 

društvene 
mreže), 
organiziranje 

prezentacije o 

mogućnostima 
Erasmus+ 

mobilnosti prije 

svega za 

studente 

prijediplomske 

razine studija, 

prezentiranje 

partnerskih 

institucija od 

strane 

inozemnih 

nastavnika koji 

borave na 

Sveučilišnom 

Odjelu u sklopu 

Erasmus+ 

dolazne 

mobilnosti i sl. 

suradnici i 

nenastavno 

osoblje 

putnih troškova studentima iz programa 
ERASMUS+ studija u okviru raspoloživih 
sredstava iz proračuna Grada Splita za 
2023. godinu i sl. 

Nadalje, nastavnica dr. Katarina Valaškova 
sa Faculty of Operation and Economics of 

Transport and Communications Sveučilišta 
u Žilini je tijekom svog boravka na 
Sveučilišnom odjelu u sklopu Erasmus+ 
mobilnosti studentima II. godine 

sveučilišnog prijediplomskog studija, modul 
Financijsko-računovodstvena forenzika, 
prezentirala svoje matično sveučilište te 
mogućnosti mobilnosti. 
Također, profesor Godfrey Baldacchino sa 
Sveučilišta u Malti, partnerskog sveučilišta u 
okviru SEA-EU alijanse, održao je 
predavanje studentima I. godine 

sveučilišnog prijediplomskog studija 
Forenzika u sklopu predmeta Uvod u 

znanstvenu metodologiju i statistiku te 

predstavio svoje matično sveučilište. 

 

 Raditi na 

poticanju 

Aktivnosti koje 

se planiraju 

Uprava, 

pomoćnik 
kontinuira

no 

S ciljem poticanja studenata na dolaznu 

mobilnost ažuriran je katalog predmeta na 
U 

potpunosti 

izvršeno. 
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studenata 

na dolaznu 

mobilnost 

poduzimati s 

ciljem 

povećanja 
dolaznih 

mobilnosti 

studenata za 

barem 

jedan na 

godišnjoj razini 
obuhvaćaju 
redovito 

ažuriranje te 
povećanje broja 
predmeta u 

katalogu 

predmeta na 

engleskom 

jeziku na 

prijediplomskoj 

i diplomskoj 

razini za 

program 

Erasmus+ koji 

se objavljuje na 

mrežnim 
stranicama 

Sveučilišnog 
odjela, 

održavanje 

redovitih 

kontakata s 

nastavnicima i 

osobljem 

pročelnika 
za znanost 

i 

međunarod
nu 

suradnju, 

Erasmus 

koordinator

, 

nastavnici, 

suradnici i 

nenastavno 

osoblje 

tijekom 

2023. 

godine 

engleskom jeziku na prijediplomskoj i 

diplomskoj razini za program Erasmus+ 

koji je objavljen na mrežnim stranicama 
Sveučilišnog odjela, održavali su se redoviti 

kontakti s nastavnicima i osobljem 

partnerskih institucija, te su nastavnici 

sudjelovali u aktivnostima SEA – EU 

projekta i sl.  

U ljetnom semestru akademske godine 

2022./2023. godine, u sklopu programa 

Erasmus+, ostvarena je dolazna mobilnost 

doktorskog studenta Mareka Nagyja sa 

University of Zilina, Faculty of Operation 

and Economics of Transport and 

Communications koji je boravio na 

Sveučilišnom odjelu od 24. travnja do 19. 
svibnja 2023. godine. 

U zimskom semestru akademske godine 

2023./2024., također u sklopu programa 
Erasmus+, na Sveučilišnom odjelu za 
forenzične znanosti boravile su dvije 
studentice sa AGH University of Science 

and Technology, Faculty of Humanities iz 

Poljske. Studentice su pohađale nastavu iz 
sljedećih predmeta: Forensics and security 

of artificial intelligence, Auditing, 

Protection of market competition, Forensic 

genetics I, Forensic accounting I i Maritime 

and underwater security. 
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partnerskih 

institucija, 

sudjelovanje u 

aktivnostima 

SEA – EU 

projekta i 

sl. 

4.3. 

Podupirati 

dolaznu i 

odlaznu 

mobilnost 

nastavnog i 

nenastavnog 

osoblja 

Poticati 

dolaznu i 

odlaznu 

mobilnost 

nastavnog 

i 

nenastavn

og osoblja 

uz 

korištenje 

različitih 
izvora 

financiranj

a kao što 
su 

ERASMU

S+, 

CEEPUS i 

sl. 

Kako bi se 

postiglo 

povećanje 
dolaznih i 

odlaznih 

mobilnosti 

nastavnog i 

nenastavnog 

osoblja za dvije 

na godišnjoj 
razini, nužno je 
poticati dolaznu 

i odlaznu 

mobilnost 

nastavnog i 

nenastavnog 

osoblja uz 

korištenje 
različitih izvora 
financiranja kao 

što su 
ERASMUS+, 

CEEPUS i sl. 

Uprava, 

pomoćnik 
pročelnika 
za znanost 

i 

međunarod
nu 

suradnju, 

Erasmus 

koordinator

, 

nastavnici, 

suradnici i 

nenastavno 

osoblje 

kontinuira

no 

Vezano za dolaznu mobilnost, na 

Sveučilišnom odjelu je u ljetnom semestru 
akademske 2022./2023. godine ostvareno 

nekoliko mobilnosti: 

• U razdoblju od 15. do 19. svibnja 2023. 

godine u sklopu projekta Erasmus+, na 

Sveučilišnom odjelu boravila je 
profesorica dr. Katarina Valaškova sa 
Sveučilišta u Žilini (Faculty of Operations 
and Economics of Transport and 

Communications). Tom prilikom dr 

Valaskova održala je predavanje na temu 
„Financial Health Diagnostics„ studentima 
2. godine sveučilišnog prijediplomskog 
studija Forenzika, modul Financijsko-

računovodstvena forenzika u okviru 
predmeta Računovodstvo za menadžere. 
• U okviru Srednjoeuropskog programa 

razmjene za sveučilišne studije (CEEPUS), 

u razdoblju od 15. do 19. svibnja 2023. 

godine na Sveučilišnom odjelu boravili su 
nastavnici prof. dr. Snezhana Mojsoska i 

prof. dr. Nikola Dujovski sa Sveučilišta Sv. 
Kliment Ohridski iz Sjeverne Makedonije. 

Tom prigodom su, između ostalog, održali 
i niz predavanja studentima sveučilišnog 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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diplomskog studija Forenzika, modul 

Forenzika i nacionalne sigurnosti. 

• Dana 16. i 17. svibnja 2023. godine na 

Sveučilišnom odjelu boravio je profesor 
Godfrey Baldacchino sa Sveučilišta u 
Malti. Tom prigodom održao je predavanje 

studentima 1. godine sveučilišnog 
prijediplomskog studija Forenzika u 

okviru predmeta Uvod u znanstvenu 

metodologiju i statistiku. Teme 

obuhvaćene predavanjem uključuju 
prirodu znanosti, povijest znanosti i 

prirodu znanja. Ovaj posjet profesora 

Baldacchina nastavak je već uspostavljene 
suradnje kroz SEA-EU projekt. 

Što se tiče odlazne mobilnosti, nastavnica 
doc. dr. sc. Ana Jeličić boravila je u ljetnom 
semestru 2022./2023. godine na Karl-

Franzens Universität iz Graza, a doc. dr. sc. 

Ivan Jerković i Tina Bareša, mag. forens., 
boravili su na University Hospital of 

Toulouse dok je izv. prof. dr. sc. Marijana 

Bartulović boravila na Sveučilištu u 
Mostaru. 

 Ponuditi 

sadržaj 
internetski

h stranica 

na 

engleskom 

jeziku 

Kako bi se 

podupirala 

dolazna i 

odlazna 

mobilnost 

nastavnog i 

nenastavnog 

osoblja, cilj je 

povećati sadržaj 

Uprava, 

informatiča
r, 

nastavnici, 

suradnici i 

nenastavno 

osoblje 

kontinuira

no 

Tijekom 2023. godine kontinuirano se 

proširivao sadržaj internatskih stranica 
Sveučilišnog odjela na engleskom jeziku, 
prvenstveno u dijelu koji se odnosi na 

znanost. 

 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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internetskih 

stranica 

Sveučilišnog 
Odjela na 

engleskom 

jeziku za 20% 

na godišnjoj 
razini. 

5. POLOŽAJ STUDENATA I STUDENTSKI STANDARD 

Strateški cilj 5: Unaprjeđivati položaj studenata i studentskog standarda 

5.1. Razvoj i 

unapređenje 
rada udruge 

ALUMNI 

Forenzika 

Ažuriranje 
baze 

podataka 

bivših 
studenata 

U 2023. godini 

planira se 

održavanje 
sastanaka s 

predstavnicima 

studentske 

alumni udruge 

Forensis s ciljem 

dobivanja 

podataka o broju 

članova udruge i 
zainteresiranosti 

studenata za 

učlanjenjem. 
Cilj je održati 
barem jedan 

sastanak s 

predstavnicima 

alumni udruge te 

im pomoći u 
realizaciji barem 

jedne aktivnosti 

pročelnik, 
pomoćnici 
pročelnika, 
Uprava 

Udruge, 

Studentska 

služba 

kontinuira

no 

tijekom 

2023. 

godine 

Trenutno Alumni udruga studenata 
Forenzike nije aktivna, račun je privremeno 
ugašen, a nisu izabrane ni osobe ovlaštene 
za predstavljanje udruge te navedene 
aktivnosti nisu provedene.  

Nije 

izvršeno. 
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na razini godine 

kojom bi se 

popularizirao 

rad udruge i 

privukli bivši 
studenti u 

članstvo. 
 Razvijanje 

suradnje s 

bivšim 
studentima 

u sklopu 

novih 

digitalnih 

projekata 

Napredovanje 

digitalne 

tehnologije 

važno je za 
izgradnju veza s 

bivšim 
studentima. 

Njihovu 

stručnost i 
kompetenciju 

može se ugraditi 
u nove digitalne 

projekte što 
omogućuje 
raznolikiji i 

stručniji pristup 
digitalnim 

projektima, te 

povećava 
potencijal za 

uspjeh. Stoga je 

cilj tijekom 

2023. godine 

kroz sastanke s 

predstavnicima 

Uprava 

Udruge, 

Studentska 

služba 

kontinuira

no 

tijekom 

2023. 

godine 

Trenutno Alumni udruga studenata 
Forenzike nije aktivna, račun je privremeno 
ugašen, a nisu izabrane ni osobe ovlaštene 
za predstavljanje udruge te navedene 
aktivnosti nisu provedene.  

Nije 

izvršeno. 
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alumni udruge 

saznati postoji li 

interes i 

potencijalni 

kandidati za 

uključivanje i 
kreiranje novih 

digitalnih 

projekata. 

 Sastavljanj

e i 

objavljiva

nje javne 

baze 

pouzdanih 

i 

provjereni

h tečajeva 
i edukacija 

za 

diplomant

e 

Na internetskim 

stranicama, 

platformi 

Moodle i 

društvenim 
mrežama 
Sveučilišnog 
odjela 

kontinuirano će 
se objavljivati 

informacije o 

svim dostupnim 

tečajevima i 
edukacijama 

koji bi 

mogli biti od 

interesa za 

studente. 

Uprava 

Udruge, 

Studentska 

služba 

kontinuira

no 

tijekom 

2023. 

godine 

Na internetskim stranicama, platformi 

Moodle, odnosno Merlin i društvenim 
mrežama Sveučilišnog odjela kontinuirano 

su se objavljivale informacije o svim 

dostupnim tečajevima i edukacijama koji 
bi mogli biti od interesa za studente. 

U 

potpunosti 

izvršeno. 

 Organizira

nje 

otvorene 

tribine 

ALUMNI 

Tijekom 2023. 

godini 

organizirat će se 
minimalno jedna 

tribina s 

predstavnicima 

Uprava 

Udruge, 

Studentska 

služba 

kontinuira

no 

tijekom 

2023. 

godine 

Trenutno Alumni udruga studenata 
Forenzike nije aktivna, račun je privremeno 
ugašen, a nisu izabrane ni osobe ovlaštene 
za predstavljanje udruge te navedene 
aktivnosti nisu provedene.  

Nije 

izvršeno. 
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FORENZI

KA 

studentske 

udruge Forensis 

s ciljem 

ponovnog 

povezivanja 

bivših studenata, 
umrežavanja s 
profesionalcima 

u tom području i 
informiranja o 

novim 

naprecima i 

prilikama u 

obrazovnom 

području. 
 Sukreiranj

e 

promotivn

ih 

audiovizua

lnih 

materijala 

za 

promociju 

Sveučilišn
og odjela 

Sve aktivnosti 

koje će tijekom 
2023. godine 

biti organizirane 

od strane alumni 

udruge bit će 
snimljene kako 

bi se koristile za 

stvaranje 

vizualnih 

materijala za 

promotivne 

aktivnosti. 

Uprava 

Udruge, 

Studentska 

služba 

tijekom 

2023. 

godine 

Trenutno Alumni udruga studenata 
Forenzike nije aktivna, račun je privremeno 
ugašen, a nisu izabrane ni osobe ovlaštene 
za predstavljanje udruge te navedene 
aktivnosti nisu provedene.  

Nije 

izvršeno. 

5.2. Poticanje 

studentske 

znanstvene i 

stručne 
djelatnosti 

Poticati 

studentsku 

izvrsnost u 

obliku 

dodjele 

Tijekom 2023. 

godine razmotrit 

će se eventualne 
promjene 

Pravilnika o 

pročelnik, 
pomoćnici 
pročelnika, 
Povjerenst

vo za 

tijekom 

2023. 

godine 

Razmatranje eventualnih promjena 
Pravilnika o nagradama i priznanjima u 
vidu uključivanja mogućnosti nagrađivanja 
studenata za njihovu znanstvenu i stručnu 
djelatnost je odgođeno. 

Nije 

izvršeno. 
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nagrada i 

priznanja 

nagradama i 

priznanjima u 

vidu 

uključivanja 
mogućnosti 
nagrađivanja 
studenata za 

njihovu 

znanstvenu i 

stručnu 
djelatnost. 

nagrade i 

priznanja 

 

 

 Uključiti 
studente u 

projekte 

populariza

cije 

znanosti 

Projekti 

popularizacije 

znanosti pružaju 
izvrsnu priliku 

studentima za 

pozitivan utjecaj 

na lokalnu 

zajednicu i 

obrazovnu 

ustanovu. 

Nastavno 

osoblje će 
poticati studente 

na uključivanje 
u razne 

projekte 

popularizacije 

znanosti. 

Podizanje 

svijesti o 

važnosti i ulozi 
znanosti u 

pročelnik, 
pomoćnici 
pročelnika, 
nastavno 

osoblje, 

studenti 

prosinac 

2023. 

godine 

Studenti Sveučilišnog odjela su bili aktivno 
uključeni u projekte popularizacije 
znanosti, kao što su Noć istraživača, 
Festivali znanosti i slična događanja. 
Sudjelovanje u ovim projektima pruža im 
priliku ne samo da podijele svoje znanje s 
širom zajednicom, već i da razvijaju 
komunikacijske vještine i promiču važnost 
forenzičnih znanosti u društvu. Ove 
aktivnosti su detaljno opisane pod točkom 
3.2.  
 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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svakodnevici 

ključan je za 
razvoj zdravog 

demokratskog 

društva koje 
počiva na 
znanstvenim 

temeljima. Na 

Festivalu 

znanosti 2023. 

planira se 

sudjelovanje 

barem petoro 

studenata. 

 Poticati 

izradu 

radova u 

komentors

tvu sa 

studentima 

Poticanje 

suradnje između 
studenata i 

nastavnika 

povećava 
stvaranje i 

usvajanje 

znanja, a 

studenti 

dobivaju 

vrijedan uvid u 

cjelokupni 

istraživački 
proces koji će 
im služiti dalje u 
znanstvenoj ili 

poslovnoj 

karijeri. Ova 

vrsta suradnje 

pročelnik, 
nastavno 

osoblje, 

studenti 

prosinac 

2023. 

godine 

Aktivno se potiče suradnja između 
profesora, asistenata i studenata u izradi 
radova, u sklopu različitih predmeta, ali i u 
sklopu izvannastavnih aktivnosti. Studenti 
imaju priliku raditi pod mentorstvom 
iskusnih stručnjaka, što im omogućuje 
stjecanje praktičnih vještina u 
istraživačkom procesu. Ova suradnja 
također doprinosi jačanju povezanosti 
između akademske zajednice i studenata. 
Ove inicijative predstavljaju našu predanost 
poticanju studentske aktivnosti i stvaranju 
poticajnog okruženja za razvoj njihovih 
znanstvenih i stručnih interesa. 
• Bartulovic, M., Suca, N., & Vuletic, F. 

(2023, September). IMPACT OF CRISIS 
ON RECOGNITION AND 
MEASUREMENT OF PROVISIONS IN 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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također pomaže 
u poboljšanju 
odnosa između 
studenata i 

nastavnika, 

odnosno 

omogućava 
povećanu 
suradnju i 

akademski rast. 

Stoga se u 2023. 

planira objava 

ukupno pet 

radova sa 

studentima. 

FINANCIAL STATEMENTS. In 
Economic and Social Development (Book 
of Proceedings), 99th International 
Scientific Conference on Economic and 
Social Development (p. 84). 
• Bartulović, M., & Stojan, D. M. (2023, 

June). COMPARATIVE ANALYSIS OF 
FORMAL EDUCATION IN FORENSIC 
ACCOUNTING. In Proceedings of FEB 
Zagreb International Odyssey Conference 
on Economics and Business, Vol. 5, No. 1, 
60-68, University of Zagreb, Faculty of 
Economics and Business. 
• Piplica, D., & Budimir, N. (2023). Utjecaj 

COVID-19 pandemije na kvalitetu 
portfelja hrvatskih banaka-primjer „OTP 
banke “dd. Zbornik radova Veleučilišta u 
Šibeniku, 17(3-4), 37-55. 
• Katavić, J., Slišković, L., Tandara, L.& 

Jerković, I. (2023). Analiza prisutnosti 
alkohola u uzorcima krvi u Zavodu za 
medicinsko laboratorijsku dijagnostiku 
KBC-a Split od 2015. do 2022. godine // 
Knjiga sažetaka: 5. Kongres Strukovnog 
razreda za medicinsko-laboratorijsku 
djelatnost Hrvatske komore zdravstvenih 
radnika. Zagreb: Hrvatska Komora 
Zdravstvenih Radnika, 95-95. 
• Senješ, H., Kuzmić, S. & Jerković, I. 

(2023). Vrste i brojnost GSR čestica u 
kontaminiranim i dekontaminiranim 
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policijskim vozilima // Zbornik radova - 
VIII. Istraživački dani kriminalistike i 
javne sigurnosti. Zagreb: Ministarstvo 
unutarnjih poslova Republike Hrvatske; 
Policijska akademija „Prvi hrvatski 
redarstvenik“, 92-103. 
• Dolić, K., Bašić, Ž., Jerković, I., Krešić, 

E., Bareša, T., Perić, I., Vitlov, N., 
Erjavec, I., Čavka, M., Šlaus, M. et al. 
Creating virtual osteological database: a 
radiological perspective // 46th European 
Society of Neuroradiology Annual 
Meeting Beč, Austrija, 20.09.2023-
24.09.2023 

5.3. 

Podizanje 

kvalitete 

studiranja 

osoba s 

invaliditetom 

Uključiva
nje 

studenata 

s 

invaliditet

om u sve 

procese na 

Sveučilišn
om odjelu 

Uključivanjem 

studenata s 

invaliditetom u 

sve procese rada 

na Sveučilišnom 
odjelu omogućit 
će ispunjenje 
načela 
jednakosti i 

jednakopravnost

i sudjelovanja u 

procesima rada 

ustanove svih 

građana, 
odnosno 

studenata. 

Također, 
aktivnim 

Uprava, 

pomoćnik 
pročelnika 
za nastavu, 

nastavno 

osoblje, 

Studentska 

služba 

kontinuira

no 

Sveučilišni odjel se trenutačno ne susreće s 
konkretnim potrebama studenata s 

invaliditetom, točnije na naš Sveučilišni 
odjel nije upisana niti jedna osoba s 

invaliditetom. 

Nije 

promjenjivo

. 
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angažmanom 
osoba s 

invaliditetom 

ostvarit će se 
bolje 

razumijevanje 

njihovih 

zahtjeva i 

percepcija 

određene 
problematike. 

Povjerenik za 

osobe s 

invaliditetom će 
pravovremeno 

izvještavati o 
svim procesima 

od značaja. 
 Podizanje 

svijesti o 

osobama s 

invaliditet

om i 

posebne 

aktivnosti 

3. prosinca 

kada se 

obilježava 
Međunaro
dni dan 

osoba s 

invaliditet

om 

Podizanje 

svijesti o 

osobama s 

invaliditetom 

važno je jer 
pomaže u 
stvaranju 

uključivog i 
poticajnog 

okruženja. Dana 
3. prosinca 

obilježit će se 
Međunarodni 
dan osoba s 

Uprava, 

pomoćnik 
pročelnika 
za nastavu, 

nastavno 

osoblje, 

Studentska 

služba 

prosinac 

2023. 

godine 

Međunarodni dan osoba s invaliditetom 
nije obilježen. Sveučilišni odjel se 
trenutačno ne susreće s konkretnim 
potrebama studenata s invaliditetom, 

točnije na naš Sveučilišni odjel nije 
upisana niti jedna osoba s invaliditetom.  

Nije 

izvršeno. 
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invaliditetom 

kako 

bi se bolje 

prepoznala 

postignuća 
osoba s 

invaliditetom. 

Povjerenik za 

osobe s 

invaliditetom će 
pravovremeno 

izvještavati o 
svim procesima 

od značaja. 
 Suradnja 

sa NZJZ 

SDŽ u 
svrhu 

poboljšanj
a kvalitete 

života i 
studiranja 

osoba s 

invaliditet

om 

Povjerenik za 

osobe s 

invaliditetom će 
pratiti sve 

aktivnosti 

nastale u 

suradnji NZJZ 

SDŽ i 
Sveučilišta u 
Splitu i po 

potrebi 

organizirati 

sastanak na 

razini 

Sveučilišnog 
odjela. 

Uprava, 

pomoćnik 
pročelnika 
za nastavu, 

nastavno 

osoblje, 

Studentska 

služba 

tijekom 

2023. 

godine 

Iako se Sveučilišni odjel trenutačno ne 
susreće s konkretnim potrebama studenata 
s invaliditetom, točnije na naš Sveučilišni 
odjel nije upisana niti jedna osoba s 

invaliditetom, Povjerenik za osobe s 

invaliditetom je pratio sve aktivnosti 

vezane uz ovu problematiku. 

U 

potpunosti 

izvršeno. 
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6. POSLOVANJE, ORGANIZACIJA I RESURSI 

Strateški cilj 6: Unaprjeđivati poslovanje, organizaciju i resurse Sveučilišnog odjela 

6.1. 

Poboljšati 
prepoznatljiv

ost 

Sveučilišnog 
odjela u 

svome 

okruženju 

Poticati 

zaposlenik

e 

Sveučilišn
og odjela 

na 

sudjelovan

je u 

različitim 
oblicima 

prezentacij

e i 

populariza

cije rada 

Sveučilišn
og odjela 

(okrugli 

stolovi, 

seminari, 

radionice, 

populariza

cija u 

medijima

…). 
Aktivnije 

koristiti 

društvene 
mreže u 
svrhu 

Kako bi se 

povećala 
prepoznatljivost 

Sveučilišnog 
odjela u 

okruženju 
planira se niz 

aktivnosti. Kako 

bi se povećao 
broj aktivnosti 

za 10% na 

godišnjoj razini 
planira se 

poticati 

zaposlenike na 

održavanje 
okruglih stolova, 

seminara, 

radionica te 

objave u 

medijima. O 

svim 

aktivnostima 

koje 

doprinose 

prepoznatljivosti 

i pozicioniranju 

Sveučilišnog 
odjela redovito 

će se slati 

Uprava, 

nastavnici i 

suradnici 

kontinuira

no 

tijekom 

2023. 

godine 

Uprava i nastavnici Sveučilišnog odjela 
napravili su cijeli niz aktivnosti usmjerenih 

povećanju prepoznatljivosti i vidljivosti 
Sveučilišnog odjela u okruženju. Uz sve 
aktivnosti koje su provedene u okviru 

popularizacije znanosti i navedene pod 

točkom 3.2. (vidjeti aktivnost 3.2.) vrijedno 
je istaknuti kako su održane i sljedeće 
aktivnosti: 

- Povodom Međunarodnog tjedna podizanja 
svijesti o prijevarama dana 16. 11. 2023. 

godine na Sveučilišnom odjelu za 
forenzične znanosti održano je edukativno 
predavanje pod naslovom 

Safety Net / Bitka za sigurnost. Sveučilišni 
odjel za forenzične znanosti i ove je godine 
dao svoj doprinos obilježavanju 

Međunarodnog tjedna podizanja svijesti o 
prijevarama te je ugostio predstavnike 

Policijske 

uprave splitsko-dalmatinske koji su 

predstavili problematiku računalnih 
prijevara i različite 

načine na koje se iste događaju. 
(https://forenzika.unist.hr/2023/11/30/obilj

ezen-medunarodni-tjedan-podizanja-

svijesti-o-prijevarama/) 

- Radionica pod nazivom “Pranje novca: 
gdje se teorija susreće s praksom”, koju su 
organizirali RACVIAC – Centar za 

U 

potpunosti 

izvršeno. 

https://forenzika.unist.hr/2023/11/30/obiljezen-medunarodni-tjedan-podizanja-svijesti-o-prijevarama/
https://forenzika.unist.hr/2023/11/30/obiljezen-medunarodni-tjedan-podizanja-svijesti-o-prijevarama/
https://forenzika.unist.hr/2023/11/30/obiljezen-medunarodni-tjedan-podizanja-svijesti-o-prijevarama/
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promovira

nja i 

populariza

cije rada 

Sveučilišn
og odjela 

izvješća za 
objavu na 

mrežnim 
stranicama. S 

ciljem 

povećanja 
atraktivnosti i 

prepoznatljivosti 

Sveučilišnog 
odjela planira se 

provesti 

aktivnosti u vidu 

organiziranih 

predavanja i 

radionica u 

ciljanim 

srednjim 

školama iz 
okruženja. 
Također, 
voditelj 

programa 

cjeloživotnog 
učenja i 
obrazovanja 

odraslih će na 
području 
cjeloživotnog 
učenja provoditi 
aktivnosti s 

ciljem 

povećanja 
vidljivosti i 

sigurnosnu suradnju u partnerstvu sa 

Sveučilišnim odjelom za forenzične 
znanosti Sveučilišta u Splitu i Regionalnom 
antikorupcijskom inicijativom (RAI) 

Sarajevo, održana je od 17. do 19. listopada 
2023. u RACVIAC-u – Centru za 

sigurnosnu suradnju. 

(https://forenzika.unist.hr/2023/10/24/u-

organizaciji-racviac-a-sveucilisnog-odjela-

za-forenzicne-znanosti-i-rai-a-odrzana-

radionica-pranje-novca-gdje-se-teorija-

susrece-s-praksom/) 

- Dana 15. svibnja 2023., u sklopu Dana 

otvorenih vrata Forenzike, održano je 
pozvano predavanje izv. prof. dr. sc. Ante 

Orlovića, dekana Veleučilišta 
kriminalistike i javne sigurnosti. Kroz 

predavanje na temu „Gospodarska i 
korupcijska kaznena djela“ prof. Orlović 
predstavio je različite oblike gospodarskih i 

korupcijskih kaznenih djela te trendove u 

ovom području u Republici Hrvatskoj. Isto 

tako, u sklopu Dana otvorenih vrata 

Forenzike, održana je i edukativna 
radionica s ciljem popularizacije znanosti 

među djecom. Radionicu „Otisci prstiju kao 

tragovi u forenzici“, pod vodstvom i 
organizacijom Ane Banovac, mag. forens. i 

studenata druge godine prijediplomskog 

studija Forenzike, posjetili su učenici dva 
četvrta razreda osnovne škole. 
(https://forenzika.unist.hr/2023/06/01/odrz

an-dan-otvorenih-vrata-forenzike/)  

https://forenzika.unist.hr/2023/10/24/u-organizaciji-racviac-a-sveucilisnog-odjela-za-forenzicne-znanosti-i-rai-a-odrzana-radionica-pranje-novca-gdje-se-teorija-susrece-s-praksom/
https://forenzika.unist.hr/2023/10/24/u-organizaciji-racviac-a-sveucilisnog-odjela-za-forenzicne-znanosti-i-rai-a-odrzana-radionica-pranje-novca-gdje-se-teorija-susrece-s-praksom/
https://forenzika.unist.hr/2023/10/24/u-organizaciji-racviac-a-sveucilisnog-odjela-za-forenzicne-znanosti-i-rai-a-odrzana-radionica-pranje-novca-gdje-se-teorija-susrece-s-praksom/
https://forenzika.unist.hr/2023/10/24/u-organizaciji-racviac-a-sveucilisnog-odjela-za-forenzicne-znanosti-i-rai-a-odrzana-radionica-pranje-novca-gdje-se-teorija-susrece-s-praksom/
https://forenzika.unist.hr/2023/10/24/u-organizaciji-racviac-a-sveucilisnog-odjela-za-forenzicne-znanosti-i-rai-a-odrzana-radionica-pranje-novca-gdje-se-teorija-susrece-s-praksom/
https://forenzika.unist.hr/2023/06/01/odrzan-dan-otvorenih-vrata-forenzike/
https://forenzika.unist.hr/2023/06/01/odrzan-dan-otvorenih-vrata-forenzike/
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prepoznatljivosti 

Sveučilišnog 
odjela u svome 

okruženju. Sve 
aktivnosti 

relevantne u 

kontekstu 

afirmacije i 

prepoznatljivosti 

Sveučilišnog 
odjela se trebaju 

redovito 

objavljivati na 

društvenim 
mrežama 
Sveučilišnog 
odjela 

(Facebook i 

Instagram). 

- 28. travnja 2023. na Sveučilišnom odjelu 
za forenzične znanosti pukovnik Nikola 
Suhić, predstavnik RACVIAC-a, 

zaposlenicima i studentima Sveučilišnog 
odjela prezentirao je misiju i aktivnosti 

RACVIAC-a – Centra za sigurnosnu 

suradnju. Pukovnik Suhić predstavio je 
glavne aktivnosti koje se provode u okviru 

ove organizacije kao i petogodišnji projekt 
koji je razvijen u suradnji sa našim 
Sveučilišnim odjelom. Također, 
predstavljene su različite mogućnosti koje 
RACVIAC u okviru potpisanog Sporazuma 

o suradnji pruža studentima forenzike – od 

mogućnosti obavljanja stručne prakse, 
stažiranja, volontiranja kao i potencijalnog 
budućeg zaposlenja. 
(https://forenzika.unist.hr/2023/04/29/prez

entacija-suradnje-sveucilisnog-odjela-za-

forenzicne-znanosti-i-racviac-a/)  

- 16. veljače 2023. djelatnici Sveučilišnog 
odjela za forenzične znanosti su u 
partnerstvu s RACVIAC-om održali 
konferenciju o uvodu u projektne aktivnosti 

pod nazivom “Improving Security 
Governance through Implementation of 

Forensic Science in State Institutions and 

Agencies”. Ovo je prvi događaj u 
petogodišnjoj seriji projekata koju su 
pokrenuli RACVIAC i Odjel za forenzične 
znanosti Sveučilišta u Splitu pod nazivom 
„Unaprjeđenje upravljanja sigurnošću kroz 
implementaciju forenzičkih znanosti u 

https://forenzika.unist.hr/2023/04/29/prezentacija-suradnje-sveucilisnog-odjela-za-forenzicne-znanosti-i-racviac-a/
https://forenzika.unist.hr/2023/04/29/prezentacija-suradnje-sveucilisnog-odjela-za-forenzicne-znanosti-i-racviac-a/
https://forenzika.unist.hr/2023/04/29/prezentacija-suradnje-sveucilisnog-odjela-za-forenzicne-znanosti-i-racviac-a/
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državnim institucijama i agencijama“. 
Memorandum o razumijevanju za ovaj 

projekt potpisan je 28. rujna 2022. 

(https://forenzika.unist.hr/2023/02/17/proje

ktne-aktivnosti-pod-nazivom-improving-

security-governance-through-

implementation-of-forensic-science-in-

state-institutions-and-agencies/)  

- 21. siječnja 2023. u velikoj dvorani svetog 

Jeronima u Konkatedrali svetog Petra u 

Splitu je predstavljeno popularno-

znanstveno djelo Snaga riječi. 
Komunikološka i fundamentalno- 

teološka studija i komunikacijske vještine u 
praksi autora doc. dr. sc. Ane Jeličić i doc. 
dr. sc. Edvarda Punde. 

(https://forenzika.unist.hr/2023/01/27/pred

stavljena-knjiga-snaga-rijeci/)  

Informacije o svim događajima redovito su 
objavljivane na mrežnoj stranici odjela kao 

i na društvenim mrežama. 
6.2. Osigurati 

dodatne 

prostorne 

kapacitete za 

neometano 

odvijanje i 

unaprjeđenje 

znanstvene, 

stručne i 
nastavne 

djelatnosti 

Dobiveni 

dodatni 

prostorni 

kapaciteti 

u okviru 

Kampusa 

za 

neometano 

odvijanje 

nastavnog 

procesa na 

prijediplo

Potreba za 

dodatnim 

prostorima 

(dvorane, 

laboratoriji, 

uredi za 

nastavno i 

nenastavno 

osoblje) očekuje 
se također u 
2023. posebno 

zbog plana 

pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnici 
pročelnika 
za nastavu 

i 

poslovanje 

lipanj 

2023. 

godine 

Prostorni kapaciteti potrebni za neometano 

odvijanje nastave na prijediplomskom i 

diplomskom studiju Forenzike riješeni su u 
okviru Kampusa. Za potrebe održavanja 
nastave korišteni su prostorni kapaciteti u 
zgradi “Tri fakulteta” kao i u prostorima 
FESB-a te su potrebe za nastavnim 

prostorima time zadovoljene za akademsku 

godinu 2023/2024. Uprava Sveučilišnog 
odjela i dalje ulaže napore u pronalazak 
dodatnih prostora za optimalniji smještaj 
nastavnika.    

Djelomično 
izvršeno. 

https://forenzika.unist.hr/2023/02/17/projektne-aktivnosti-pod-nazivom-improving-security-governance-through-implementation-of-forensic-science-in-state-institutions-and-agencies/
https://forenzika.unist.hr/2023/02/17/projektne-aktivnosti-pod-nazivom-improving-security-governance-through-implementation-of-forensic-science-in-state-institutions-and-agencies/
https://forenzika.unist.hr/2023/02/17/projektne-aktivnosti-pod-nazivom-improving-security-governance-through-implementation-of-forensic-science-in-state-institutions-and-agencies/
https://forenzika.unist.hr/2023/02/17/projektne-aktivnosti-pod-nazivom-improving-security-governance-through-implementation-of-forensic-science-in-state-institutions-and-agencies/
https://forenzika.unist.hr/2023/02/17/projektne-aktivnosti-pod-nazivom-improving-security-governance-through-implementation-of-forensic-science-in-state-institutions-and-agencies/
https://forenzika.unist.hr/2023/01/27/predstavljena-knjiga-snaga-rijeci/
https://forenzika.unist.hr/2023/01/27/predstavljena-knjiga-snaga-rijeci/
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mskoj i 

diplomsko

j razini 

studija. 

Dobivanje 

dodatnih 

nastavničk
ih 

kabineta i 

laboratorij

a koji 

prate 

kadrovsko 

osnaživanj
e 

Sveučilišn
og odjela. 

dodatnog 

zapošljavanja, 
ali i upisa nove 

generacije 

studenata na 

prijediplomskoj 

sveučilišnoj 
razini studija, a 

posebno 

odjeljivanjem 

studenata druge 

godine 

prijediplomskog 

studija u module 

i izvođenjem 
kolegija 

specifičnih za 
pojedini kolegij. 

Uprava 

Sveučilišnog 
odjela nastavlja 

kontinuirane 

napore u 

pronalaženju 
dodatnih 

prostora za 

održavanje 
nastave prije 

svega na 

prijediplomsko

m studijskom 

programu 
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Forenzika. U 

tom smislu 

za zadovoljenje 

potreba za 

učionicama 
tijekom 

akademske 

godine 

2022./2023. 

planira se 

koristiti dodatne 

tri učionice u 
zgradi FESB-a 

te se u okviru 

Znanstveno-

inovacijskog 

centra (ZIC) 

planiraju 

dodatni prostori 

za laboratorije. 

Kako bi se 

ostvarili ciljevi, 

predstavnici 

Sveučilišnog 

odjela će 
sudjelovati na 

sastancima 

vezanim uz 

realizaciju 

Znanstveno-

inovacijskog 

centra te 
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pratiti 

realizaciju 

projekta. 

Pomoćnik 
pročelnika za 
nastavu će u 
komunikaciji sa 

predstavnicima 

FESB-a te 

predstavnicima 

fakulteta u 

zgradi Tri 

fakulteta 

rješavati potrebe 
za novim 

učionicama 

u skladu sa 

potrebama. 

6.3. Osigurati 

dodatne 

izvore 

financiranja 

kroz 

ostvarenje 

vlastitih 

prihoda na 

tržištu i 
poticanje 

suradnje s 

gospodarstvo

m 

Poticati 

zaposlenik

e 

Sveučilišn
og odjela 

na 

pružanje 
različitih 
usluga, 

izrade 

studija i 

ekspertiza 

iz 

različitih 
područja 

Kako bi se 

ostvarili 

definirani ciljevi 

planira se 

aktivnije 

razvijati 

programe 

Cjeloživotnog 
učenja. Uz već 
postojeći 
program 

razlikovnog 

modula 

Forenzika, cilj je 

ponuditi nove 

Pročelnik, 
zamjenik i 

pomoćnik 
pročelnika 
za 

poslovanje, 

nastavnici i 

suradnici 

prosinac 

2023. 

godine 

U akademskoj 2022/2023 godini realiziran 

je program cjeloživotnog učenja Razlikovni 
modul Forenzika kroz koji je Sveučilišni 
odjel ostvario vlastite prihode. Na 

razlikovni modul upisano je ukupno 27 

kandidata te su ostvareni prihodi od 

21.600,00 Eur-a. Zbog malog interesa 

kandidata nije izvedena ponuđena ljetna 
škola, a novi programi u okviru 
cjeloživotnog učenja nisu izrađeni te se 
njihova izrada očekuje u narednoj godini. 

Djelomično 
izvršeno. 
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forenzični
h znanosti 

na tržištu 
te povećati 
broj 

programa 

Cjeloživot
nog 

učenja. 

programe 

Cjeloživotnog 
učenja s 
naglaskom na 

programe 

vezane uz 

Mikrokvalifikaci

je (vaučere). 
Planira 

se organizirati 

sastanke sa 

predstavnicima 

pojedinih 

modula na 

Sveučilišnom 
odjelu kako bi 

se svi 

nastavnici i 

suradnici 

informirali o 

mogućnostima 
prijave novih 

programa u 

okviru 

cjeloživotnog 

učenja. Planira 
se ponuditi na 

godišnjoj razini 
minimalno jedan 

novi program 

Cjeloživotnog 

učenja 
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vezan uz sustav 

Mikrokvalifikaci

ja na nekom od 

sljedećih 
modula: 

Istraživanje 
mjesta događaja, 
Forenzična 
kemija i 

molekularna 

biologija, 

Forenzika i 

nacionalne 

sigurnosti, 

Financijsko- 

računovodstvena 
forenzika te 

Menadžment u 
vatrogastvu i 

istrage požara. 
Također, cilj je 

realizirati 

postojeći 
program 

cjeloživotnog 
učenja te 
ostvariti vlastite 

prihode od 

izvođenja 
programa. 

6.4. Razvijati 

ljudske 

potencijale u 

Poticati 

kontinuira

no 

Uprava 

Sveučilišnog 
odjela potiče 

Uprava 

Sveučilišno
g odjela 

prosinac 

2023. 

godine 

Uprava potiče kontinuirano usavršavanje i 
mobilnost nastavnog i nenastavnog kadra. 

Nastavnici su sudjelovali na znanstvenim i 

Djelomično 
provedeno. 
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znanstveno-

nastavnom 

području ali i 
osnaživati 
administrativ

nu podršku u 
poslovanju 

usavršava
nje i 

mobilnost 

nastavnog 

i 

nenastavn

og kadra s 

ciljem 

usvajanja 

novih te 

poboljšanj
a 

postojećih 
znanja, 

vještina i 
kompetenc

ija te 

povećavati 
broj 

zaposlenik

a u nastavi 

i 

administra

ciji 

razvoj ljudskih 

potencijala te 

usavršavanje 
nastavnog, ali i 

nenastavnog 

osoblja. U tom 

smislu potiče se 
mobilnost 

nastavnika, 

sudjelovanje na 

znanstvenim i 

stručnim 
konferencijama 

te stručna 
usavršavanja s 
ciljem usvajanja 

novih znanja i 

vještina. Cilj je 

ostvariti na 

razini godine 

barem dvije 

odlazne 

mobilnosti te pet 

stručnih 
usavršavanja 
zaposlenika. 

Nastavnike će se 
redovito 

informirati o 

mogućnostima 
mobilnosti 

putem mrežnih 
stranica 

stručnim konferencijama (vidjeti aktivnosti 
navedene pod točkama 3.1., 4.1. i 4.3.) kao 
i programima stručnih usavršavanja. Dr. 
sc. N. Aljinović sudjelovala je na stručnom 
seminaru „Sprječavanje pranja novca i 
financiranje terorizma- metodologija i 

legislativa“ u organizaciji društva Lexpera 
i pravnog portala IUS-INFO. Također, izv. 
prof. dr. sc. Nina Mladinić i doc. dr. sc. 
Tonći Prodan sudjelovali su na dvodnevnoj 

edukaciji „Non-proliferation and 

Disarmament Law“ koja je održana u 
RACVIAC-u 10. i 11. svibnja 2023. 

Edukaciju je organizirao RACVIAC, 

Centar za sigurnosnu suradnju u 

partnerstvu sa VERTIC-om (Verification 

Research, Training and Information 

Centre). 

Tijekom 2023. godine troje zaposlenika 

bilo je na programima odlazne mobilnosti 

(vidjeti aktivnost 4.3.). Tijekom 2023. 

godine zaposlen je jedan asistent te je 

priveden kraju postupak izbora 1. jednog 

izvršitelja (m/ž) u znanstveno-nastavno 

zvanje i na radno mjesto docenta, iz 

znanstvenog područja društvenih znanosti, 
znanstvenog polja pravo (potpisivanje 

ugovora očekuje se u siječnju 2024. 
godine). Tijekom godine provedena su 

redovna napredovanja zaposlenika te je 

ishođen koeficijent za zaposlenje tajnice 

pročelnika – realizacija ovog koeficijenta 

očekuje se početkom 2024. godine.   
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Sveučilišnog 
odjela, a na 

razini godine će 
se na 

Sveučilišnom 
odjelu održati 
barem jedna 

stručna 
edukacija za 

djelatnike. Na 

razini godine 

planira se 

provesti redovna 

napredovanja 

zaposlenika u 

viša zvanja te će 
se pokušati 
ishoditi 

suglasnosti za 

dva nova 

znanstveno-

nastavna/suradni

čka radna 

mjesta. U 2022. 

na Sveučilišnom 
odjelu raspisani 

su natječaji za 
radna mjesta 

koji su još u 
tijeku i to za: 

1. jednog 

izvršitelja (m/ž) 
u znanstveno-
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nastavno zvanje 

i na radno 

mjesto docenta, 

iz znanstvenog 

područja 
društvenih 
znanosti, 

znanstvenog 

polja pravo, na 

Katedri za 

pravne znanosti 

u forenzici, na 

neodređeno 
vrijeme u 

punom radnom 

vremenu i 

2. jednog 

izvršitelja (m/ž) 
na radno mjesto 

I. vrste u 

suradničkom 
zvanju asistent, 

iz 

interdisciplinarn

og područja 
znanosti, 

znanstveno polje 

kognitivna 

znanost, na 

određeno 
vrijeme, 
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u punom 

radnom 

vremenu. 

Tijekom 2023. 

planira se 

završetak ovih 
natječaja te 
pokretanje 

postupka za 

zapošljavanje 
jedne 

osobe za potrebe 

administracije. 

6.5. 

Unaprijediti 

poslovne 

procese 

Sveučilišnog 
odjela 

Uskladiti 

pravne 

okvire 

djelovanja 

Sveučilišn
og odjela s 

aktualnim 

zakonodav

nim 

okvirom u 

području 
visokog 

obrazovan

ja te 

unaprijedit

i alate za 

unutarnju 

prosudbu 

poslovnih 

procesa 

Tijekom 2023. 

godine planira 

se uskladiti 

pravne akte 

Sveučilišnog 
odjela s novim 

Zakonom o 

visokom 

obrazovanju i 

znanstvenoj 

djelatnosti. U 

tom smislu 

potrebno je prije 

svega na razini 

Sveučilišta u 
Splitu uskladiti 

Statut 

Sveučilišta u 
Splitu. Nakon 

usvajanja 

Uprava 

Sveučilišno
g odjela 

kontinuira

no 

tijekom 

2023. 

godine 

Statut Sveučilišta u Splitu usvojen je na 80. 
sjednici Senata Sveučilišta u Splitu koja je 
održana 15. ožujka 2023. godine. Akti 
Sveučilišnog odjela, prije sve Pravilnik 

Sveučilišnog odjela za forenzične znanosti 
Sveučilišta u Splitu djelomično je usklađen 

sa Statutom, a nastavak se očekuje tijekom 
2024. godine. Izvješće o Unutarnjoj 
prosudbi sustava za osiguravanje kvalitete 

visokog obrazovanja na Sveučilišnom 
odjelu za forenzične znanosti usvojeno je 
na 11. Sjednici Stručnog vijeća 
Sveučilišnog odjela koja je održana 3. 
svibnja 2023. Na temelju Izvješća o II. 
unutarnjoj prosudbi, Uprava Sveučilišnog 
odjela za forenzične znanosti donijela je 
Akcijski plan za 2023. godinu u okviru 

kojeg se navode, uz preporuke 

povjerenstva, aktivnosti poboljšanja u 

U fazi 

provedbe. 



62 

 

Statuta planira 

se uskladiti sve 

opće akte 
Sveučilišnog 
odjela. Uskladit 

će se prije svega 
temeljni akt 

Sveučilišnog 
odjela – 

Pravilnik 

Sveučilišnog 
odjela za 

forenzične 
znanosti 

Sveučilišta u 
Splitu kao i 

Pravilnik 

o studijima i 

sustavu 

studiranja 

Sveučilišnog 
odjela za 

forenzične 
znanosti. Nakon 

izmjena ovih 

dokumenata 

slijedit će 
usklađivanje i 
ostalih 

dokumenta 

kojima se 

uređuje 
djelovanje 

2023/2024 godini, odgovorne osobe te 

rokovi za provedbu aktivnosti. 
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Sveučilišnog 
odjela. U 

trenutku izrade 

akcijskog plana 

za 2023. još nije 
dostavljeno 

konačno 
Izvješće o 

Unutarnjoj 

prosudbi sustava 

za osiguravanje 

kvalitete 

visokog 

obrazovanja na 

Sveučilišnom 

odjelu za 

forenzične 
znanosti. Po 

primitku istoga, 

Uprava 

Sveučilišnog 
odjela će izraditi 

akcijski plan te 

po istom 

djelovati. 
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Povjerenstvo za izradu Realizacije Akcijskog plana 2023. temeljem 

Znanstveno-razvojne strategije 2023. – 2027. 
 

Povjerenstvo za izradu Realizacije Akcijskog plana Sveučilišnog odjela za forenzične znanosti 
Sveučilišta u Splitu temeljem Znanstveno-razvojne strategije 2023. – 2027.: 

Josip Crnjac, prof. biol., pred., član 

doc. dr. sc. Ivan Jerković, član 

doc. dr. sc. Toni Šušak, član 

izv. prof. dr. sc. Tomislava Pavić Kramarić, član 

izv. prof. dr. sc. Damir Piplica, član 

doc. dr. sc. Tonći Prodan, član 

izv. prof. dr. sc. Marijana Bartulović, član 

 


