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Uvod

Uvod

Temelj izrade ovog dokumenta Realizacija Akcijskog plana Fakulteta za forenzicke znanosti
Sveucilista u Splitu za 2025. godinu temeljem Znanstveno-razvojne strategije 2023. — 2027. je
Akcijski plan SveuciliSnog odjela za forenzi¢ne znanosti za 2025. godinu (u daljnjem tekstu:
Akcijski plan za 2025.) te Strategija SveuciliSnog odjela za forenzi¢ne znanosti za razdoblje 2023.
—2027. godine (u daljnjem tekstu: Strategija).

Protekom 2025. godine, pristupilo se izradi realizacije strateskih ciljeva, odnosno aktivnosti
navedenih u Akcijskom planu za 2025. godinu koji su dani u ovom dokumentu.

Ostvarenost pojedinih strateskih ciljeva, odnosno podciljeva i pripadajucih aktivnosti detaljno je
obrazloZena, potkrijepljena dokazima uz napomenu radi li se o potpunom izvrsenju, djelomi¢nom
izvrSenju ili neizvrienju.

Sam dokument podijeljen je na Sest poglavlja sukladno strukturi Akcijskog plana i Strategije.
Poglavlja su naslovljena prema poglavljima vazece Strategije, te obuhvacaju:

1. STUDIISKE PROGRAME

2. NASTAVNE PROCESE

3. ZNANSTVENO — ISTRAZIVACKU DJELATNOST

4, MEDUNARODNU SURADNJU

5. POLOZAJ STUDENATA | STUDENTSKI STANDARD
6. POSLOVANJE, ORGANIZACIJU | RESURSE.



Podcilj Aktivnosti Opis zadatka Nositelji Rok Provedene aktivnosti Faza
aktivnosti | provedbe izvrSenja
1. STUDIJSKI PROGRAMI
Strateski cilj 1: Unaprjedivati studijske programe
1.1. Revizija U 2025. godini | procelnik, | svibanj Ucinjene su izmjene elaborata diplomskog IzvrSeno
Revidirati i studijskih | planirana je | zamjenik i | 2025. sveucilisnog studija Forenzika prilikom
osuvremenjiv | programa | izmjena pomocnici | godine koje su uvedena dva nova izborna kolegija.
ati postojece sveucilisnog procelnika,
studijske prijediplomskog | nastavnici i
programe u studijskog suradnici
skladu s programa
definiranim Forenzika.
kljuénim Izvedene su sve
kompetencija studijske godine
maEU i ovog programa i
standardom pokazala se
zanimanja te potrebe
osuvremenjiv prilagodbe
anje ishoda pojedinih
ucenja kolegija kao
sukladno manjih izmjena
analizi u programu te su
povratnih planirane manje
informacija izmjene
dionika u elaborata.
nastavnom
procesu te
strateskim
ciljevima
na lokalnoj i

drzavnoj




razini te

ostalim
potrebama u
drustvu
Izrada U protekloj | procelnik, | prosinac | Kroz razgovor sa svim relevantnim Djelomi¢no
standarda | godini zamjenik i | 2025. institucijama i poslodavcima Fakultet je izvr§eno
zanimanja | Sveucili$ni odjel | pomoénici | godine pokrenuo aktivnosti i razgovore oko izrade
[ nije zapocinjao | procelnika, preostala dva standarda zanimanja koja jo$
kvalifikaci | izradu novih | voditelj uvijek nisu upisana u Registar.
ja standarda modula,
zanimanja zbog | nastavnici i
restrukturiranja | suradnici
diplomskog
studija i izradi
novog standarda
zanimanja ¢e se
pristupiti
tijekom godine
provodeci
ankete medu
potencijalnim
poslodavcima.
1.2. Pokretati | Izrada U prosincu | procelnik, | prosinac | Na Fakultetu je provedena inicijalna Djelomi¢no
nove elaborata | 2024. na senatu | zamjenik i | 2025. akreditacija sveucilisnog doktorskog izvrseno
studijske novih Sveucilista ~ u | pomoénici | godine studija i ocekuje se misljenje nadleznog
programe studijskih | Splitu usvojen je | procelnika, Ministarstva.
(sveucilisni programa | elaborat nastavnici i
specijalisticki sveuciliSnog suradnici
i doktorski doktorskog
studij) studija
sukladno Forenzika 1 u
strateSkim 2025. godini se

ciljevima na

ocekuje




lokalnoj i pozitivno
drzavnoj misljenje
razini te Agencije za
ostalim znanost i visoko
potrebama u obrazovanje te
drustvu formalno
pokretanje
studija 1 upis
prvih polaznika.
1.3. Ustrojiti | Izrada U 2025. ¢e se | procelnik, | prosinac | Fakultet trenutno nema prostorne i Izvr§eno
samofinancir | elaborata | razmotriti zamjenik i | 2025. kadrovske kapacitete za izvodenje studija
ajuce za jednu prostorne i | pomoc¢nici | godine na engleskom jeziku.
studijske razinu kadrovske procelnika,
programe na | studijaza | mogucnosti nastavnici i
engleskom samofinan | pokretanja suradnici
jeziku cirajuci samofinanciraju
studijski ¢eg studija na
program engleskom
na jeziku.
engleskom
jeziku
1.4. Odrzane Predstaviti procelnik, | prosinac | PredloZen je predmet za program IzvrSeno
Nadopuniti ljetne projekt Split | zamjenik i | 2025. cjelozivotnog ucenja: Medunarodna ljetna
programe za | Skole u Summer School | pomoénici | godine skola Sveucilista u Splitu u 2025. koji
cjelozivotno | sklopu i poticati | procelnika, ukljucuje: Corporate frauds: prevention
obrazovanje | Split prijavljivanja nastavnici i and detection.
sukladno Summer nastavnika  na | suradnici
strateSkim School ljetne Skole.
ciljevima na Planira se
lokalnoj i prijava  barem
drzavnoj dvije ljetne Skole
razini te i jednog BIP
ostalim projekta.




potrebama u

drustvu

Izrada, Napraviti procelnik, | prosinac | Fakultet trenutno nema kadrovske Izvr$eno

uskladivan | kadrovsku zamjenik i | 2025. kapacitete za provedbu programa

jei procjenu pomocnici | godine cjelozivotnog ucenja za potrebe stjecanja

odobravan | moguénosti procelnika, mikrokvalifikacija ili djelomi¢nih

je provedbe nastavnici i kvalifikacija za prijavu na vaucere.

obrazovni | programa suradnici

h cjelozivotnog

programa | ucenja za

visokih potrebe stjecanja

ucilista na | mikrokvalifikaci

razini jaili djelomi¢nih

visokog kvalifikacija za

obrazovan | prijavu na

jaza vaucere.

potrebe

financiranj

a putem

vaucera

sredstvima

iz NPOO
1.5. Izrada Sveucilisni odjel | procelnik, | prosinac | Trenutno ne postoji potreba za izvodenjem Izvr$eno
Pokrenuti elaborata | ¢eu2025. godini | zamjenik i | 2025. izvanrednog studija, a zbog zahtjeva
nastavu za nastavu | provesti pomocnici | godine nastavnog procesa i prakti¢nog dijela
putem ucenja | putem aktivnosti  radi | procelnika, nastave ucenje na daljinu nije moguce
na daljinu ucenjana | utvrdivanja nastavnici i provoditi.
i/ili daljinu potreba suradnici
izvanrednog | i/ili pojedinih
studija izvanredn | modula za

og studija | pokretanjem

izvanrednog

studija ili izrade




programa za
provedbu
nastave putem
ucenja na
daljinu.
Planirane
aktivnosti
ukljucuju 1
analizu
kadrovskih
mogucénosti
izvodenja
izvanrednog
studija.

2. NASTAVNI PROCESI

Strateski cilj 2: Unaprjedivati nastavne procese

2.1.
Revidirati i
osuvremenjiv
ati sustav
evaluacije
kvalitete
nastavnih
programa i

nastavnog
rada

Uskladiti
relevantnu
dokument
aciju

Na razini
akademske
godine ¢e se
pratiti
studentske
ankete na razini
predmeta ali i
studija. Na
redovitim
sastancima  sa
studentima c¢e se
takoder
raspravljati 0
njihovim
problemima
tijekom
akademske

procelnik,
zamjenik i
pomocnici
procelnika,
nastavnici i
suradnici

prosinac
2025.
godine

Izradeno je godisnje izvjesée na razini
sastavnice od strane Odbora za upravljanje
kvalitetom, a tijekom godine su sa
studentima odrzana dva sastanka na kojima
su mogli iznijeti svoje probleme i
poteskoce u studiranju.

IzvrSeno




godine te ¢e se
izraditi godiSnje

izvjes¢e 1 dati
prijedlog za
eventualna
poboljsanja.
Organizira | Organizirati ¢e | proc¢elnik, | prosinac | Organizirani su sastanci sa studentima u Izvr$eno
ti redovite |se barem dva | zamjeniki | 2025. proljece i jesen na pocetku akademske
sastanke | sastanka  sa | pomocnici | godine godine.
zaposlenik | Zaposlenicima i | rogelnika,
ai dva sa§tanka S2 | predsjednik
redovite s_t_u(lj(entlma Odbora za
sastanke ;'lj(z d?amske kvalitetu,
studenata . nastavnici i
godine. -
suradnici
2.2. Razviti Kontinuira | Poticat ¢e se | procelnik, | prosinac | Nastavnici redovito, a barem jednom IzvrSeno
sustav za naobuka | sudjelovanje zamjenik i | 2025. mjesecno, dobivaju putem e-maila
unaprjedivanj | nastavnika | nastavnika  na | pomoénici | godine obavijesti o aktivnostima i radionicama
e nastavnih | — razlicitim procelnika, koje organiziraju CARNET i SRCE u
kompetencija | edukacija ra(vjlonlcama nastavnici i suradnji za MZOM i Sveucilistima za
edukatora |Jacama. suradnici podizanje kompetencija nastavnika i
nastavnih

kompetencija o
¢emu ¢e nositelji
aktivnosti
redovito
informirati
nastavnike 0
ponudi
dostupnih
radionica.

uvodenja novih tehnologija u poucavanje.




2.3. Postupno | Uskladiva | U ovoj godini ¢e | procelnik, | prosinac | Sukladno postupnim kadrovskim Izvr$eno
smanjivati nje se nastaviti | zamjenik i | 2025. kapacitetima smanjuje se vanjska suradnja
vanjsku izvedbenih | pozitivan trend | pomoc¢nici | godine u opsegu koji ne ugrozava kvalitetu
suradnju planovas |Smanjivanja | progelnika nastave i nastavnog procesa.
dinamiko | vaniske suradnje
m 1 zapoSljavanja
kadrovsko | N°VOY kadra
razvoia sukladno
g ) potrebama
studija [
pojedinih
modula.
2.4. Jacati Uskladiva | S ciljem jaCanja | proCelnik, | prosinac | Nastavnici kroz svoje projekte, bilo IzvrSeno
integraciju nje integracije zamjenik i | 2025. kompetitivne ili institucijske ukljuéuju
znanstveno- | izvedbenih ?nanSFVeno' pomocnici | godine studente u znanstveno istrazivacki rad
istrazivackog | planovas | istrazivackog procelnika ¢ime oni stjecu dodatna teorijska i
rada s dinamiko rada | _bOIjeg prakti¢na znanja.
nastavnim m povezivanja s
procesima kadrovsko nastavnim
. procesima
g razvoja N
nastavnici ce u
sklopu redovite
nastave
ukljucivati 1
studente u
istrazivacke

projekte koji se
trenutno
provode na
SveuciliSnom
odjelu te na taj
nacin oplemeniti
nastavni proces i




omoguciti
studentima
usvajanje
dodatnih
vjestina i znanja.

Poticanje | U dogovoru sa | procelnik, | prosinac | U suradnji sa ERASMUS+ koordinatorom IzvrSeno
mobilnosti | Erasmus+ zamjenik i | 2025. na sastavnici organiziraju se prezentacije
nastavnog koordi.natorom pomoc¢nici | godine mobilnosti i nastavnici se poti¢u na taj
osoblja odrzati  ¢e  se | progelnika, nacin na mobilnost i ostvarivanje suradnje
prezeqtacug I'| Erasmus sa drugim sveucilistima.
mogucnosti koordinator
mobilnosti  za
nastavnike a
nastavnike Ce se
poticati i
potpisivanje
novih
sporazuma i
ostvarivanje
suradniji sa
drugim
znanstvenicima
1z svog podrucja.
2.5. Sudjelovat | U  2025. se | procelnik, | prosinac | Tijekom godine u suradnji sa alumni IzvrSeno
Organizirati | iu planiraju zamjenik i | 2025. udrugom organizirana su javna predavanja
aktivnosti u | organizaci | razlicite | pomoénici | godine na kojima su prisustvovali zainteresirani
vezis jii aktivnosti I'| procelnika, studenti, ali i op¢a populacija. Takoder
nastavnim provedbi | 9rganizacija nastavnici i kroz aktivnosti popularizacije znanosti
radom (npr. | aktivnosti Javnih . suradnici (Festival znanosti, Europska no¢
. predavanja, N . ) .
javna o razlicitih }strazw_aca, O_tvc_)fem dani Fakulteta.l sl.)
predavanja ili aktivnosti javnosti se priblizava rad Fakulteta i

popularizacije

njegovih djelatnika.
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okrugli
stolovi,
izdavacki rad
i druge vrste
javnog
djelovanja
zaposlenika
visokih
ucilista u

podrucju
svoje struke,
izvodenje
obrazovnih
programa za
razlicite
drustvene

grupe,

sudjelovanje
u

znanosti.
Sveucilisni odjel
¢e u suradnji sa
partnerima
organizirati
razlicite
radionice u koje
¢e se mocu
ukljucivati
studenti,
nastavnici ali i
druge
zainteresirane
grupe i
zaposlenici
nastavnih baza.

https://forenzika.unist.hr/2025/07/15/poziv
-na-javno-predavanje-odjel-za-oruzje-i-
eksplozive-iskustva-i-praksa-portugalske-
policije/

https://forenzika.unist.hr/2025/04/08/radio
nica-securing-our-future-an-introduction-
to-arms-control-non-proliferation-and-
disarmament/

https://forenzika.unist.hr/2025/02/19/innov
ative-approaches-to-specialist-rescue-
underwater-search-and-forensic-
investigations-bridging-disciplines-for-
enhanced-operational-success/

https://forenzika.unist.hr/znanost/

Detaljnije objasnjeno u tocki 6.1.

istrazivacko

m radu sa

zainteresirani

m grupama u

zajednici i

sl.)

2.6. Jacati Sudjelovat | Sveucilisni odjel | proc¢elnik, | prosinac | Fakultet svoju druStvenu angaziranost IzvrSeno

aktivnosti iu ¢e u  2025.| zamjenik i | 2025. povezuje kroz aktivnosti organizacije

vezane uz organizaci | sudjelovati U | pomocnici | godine razli¢itih aktivnosti u suradnji s lokalnom

lokalnu jii provedbi procelnika, zajednicom i osigurava prostor i resurse za
aktivnosti
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https://forenzika.unist.hr/2025/04/08/radionica-securing-our-future-an-introduction-to-arms-control-non-proliferation-and-disarmament/
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https://forenzika.unist.hr/2025/02/19/innovative-approaches-to-specialist-rescue-underwater-search-and-forensic-investigations-bridging-disciplines-for-enhanced-operational-success/
https://forenzika.unist.hr/2025/02/19/innovative-approaches-to-specialist-rescue-underwater-search-and-forensic-investigations-bridging-disciplines-for-enhanced-operational-success/
https://forenzika.unist.hr/2025/02/19/innovative-approaches-to-specialist-rescue-underwater-search-and-forensic-investigations-bridging-disciplines-for-enhanced-operational-success/
https://forenzika.unist.hr/2025/02/19/innovative-approaches-to-specialist-rescue-underwater-search-and-forensic-investigations-bridging-disciplines-for-enhanced-operational-success/
https://forenzika.unist.hr/2025/02/19/innovative-approaches-to-specialist-rescue-underwater-search-and-forensic-investigations-bridging-disciplines-for-enhanced-operational-success/
https://forenzika.unist.hr/znanost/

zajednicu provedbi | vezanih uz | nastavnici i provedbu istih. U 2025. godini Fakultet je
odnosno aktivnost | potrebe lokalne | suradnici osigurao prostor za prezentaciju knjige ¢iji
drustvenu zajednice  Sto autori dolaze iz nastavnih baza sastavnice:
angaziranost ukljuéuje . ,Dva kluba - jedan put, dosanjan san‘
(npr. pro Eg;?gelzgvanje autora: Zorana Jurica, Slavena Mikelica i
' Ja prof. dr. sc. Nevena Serica.

bono prostora, opreme
konzultantski i infrastrukture Takoder je osiguran prostor za provodenje
rad, izvedba za provedbu radionica za djecu i mlade koje provodi
neformalnih aktivnosti. Centar izvrsnosti SDZ u suradnji sa
obrazovnih Ukljuciti e se u partnerima.
programa, provedbu .
koriStenje najmanje dvije

aktivnosti.
prostora,
opreme i
infrastrukture
visokog
uciliSta za
potrebe
lokalne
zajednice)
2.7. Progiriti | Potpisati Nqsitelji ' procelnik, | prosinac | U 2025. godini nije potpisan ugovor s Nije
ponudu ugovore s | aktivnosti ¢e u | zamjeniki | 2025. novom nastavnom bazom. izvrieno
institgcij_a za | institucija \S/l(J):jaicthIJinm 3 sa pon}oc'r%ici godine
obavljanje ma modula i zbog procelnika,
studentske povecanih nastavnici i
prakse te potreba suradnici
nastavnih provedbe
baza studentske

prakse i na

prijediplomskoj

12



razini analizirati
potrebe
pojedinih
modula te
potpisati ugovor
s jednom novom

nastavnom

bazom.
2.8. Pratiti Izvjescée o | Sveucilisni odjel | procelnik, | listopad Na temelju vrednovanja studija od strane Izvrseno
uspjeh uspjehu ¢e u suradnji sa zamjenik i | 2025. studenata i analizom njihovog uspjeha kao
studenata studenata E\?akiﬂre%rf 713 d?tai‘ pomocnici | godine i rezultata anketa dane su preporuke za
kroz studij, izviesée o | procelnika poboljsanja koja ¢e se pokusati provesti
0visno o uspjehu kroz izmjene elaborata i natjecaje za upis
uvjetima studenata, studenata u idu¢oj godini.
upisa ili nap_ra%/iti analizu

uspjeha
nastz_;\_v k_a stupéenata i
studija i usporediti je s
unaprijediti rezultatima
upisne anketa,
kriterije/krite predstaviti
rije za dobivene N

rezultate upravi i
nastavak nastavnicima, te
studija na dati  prijedloge
temelju za poboljsanja.
dobivenih
rezultata
2.9. Nabavka | Analizirati ¢e se | procelnik, | rujan U tekucoj godini su nabavljena nova Izvr§eno
Osuvremenji | nastavnih | potrebe zamjenik i | 2025. pomagala u nastavi i dodatna oprema za
vati nastavu | pomagala, pOjEdinih__ | pomoc¢nici | godine laboratorije ¢ime se nastavni proces
koritenjem | uredaja, laboratorija I'| procelnika osuvremenjuje novim pomagalima i

softwarea | Nastavnika  za
nabavkom

13



naprednih nastavnih tehnologijom koju ¢e studenti moci
tehnologija pomagala ili primijeniti u svom buduéem radu.

uredaja za

znanstveno-

istrazivacki i

nastavni rad te

¢e sukladno

tome  odrediti

prioriteti i U

skladu S

financijskim

uvjetima

provesti nabavka

potrebnog.
2.10. Odrediti Nositelji procelnik, | prosinac | Uz dosadasnjeg pomocnika procelnika za Izvr§eno
Osigurati kontakt aktivnosti ¢e | zamjenik i | 2025. nastavu preustrojavanjem Odjela u
podrsku osobu — pruZati - potporu | pomoénici | godine Fakultet imenovan je prodekan za studente
studentima tutoraza | SvVim studentima | ,rogelnika i studentska pitanja kojem se studenti
(savjetovanja | studente Vvezano uz sva takoder mogu obratiti za pomo¢ oko
uvezisa pltat?lja ' studiranja, a sa studentima se organiziraju
studiranjem i E(r)c.)imeame SZ sastanci barem dva puta godi$nje.
karijernim J .

susrecu kroz
moguénostim studij, na
a redovitim
profesionalno sastancima
usmjeravanje prezerltlratl'
studenata mogucnosti

. . profesionalnog

psiholosko usmjeravanja i
savjetovanje, nastaviti sa
podrska podr§kom u

njihovom
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studentima s
invaliditetom
, podrska pri
ukljucivanju
u programe
odlazne i
dolazne

mobilnosti te
sluzbe 1
studentske
sluzbe na
razini
sastavnice i
sveucilisnoj
razini,
podrska Siroj
studentskoj
populaciji:
izvanredni
studenti,
stariji
studenti,
studenti iz

inozemstva,
studenti iz
podzastupljen
ih i ranjivih
skupina,
studenti s

obrazovanju.
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odredenim
potesko¢ama
u svladavanju
gradiva i
prolasku kroz
studij itd.).

3. ZNANSTVENO-ISTRAZIVACKA DJELATNOST

StratesKki cilj 3: Poticati znanstveno-istraZzivacku djelatnost

3.1. Povecati
kvalitetu i
produktivnost
znanstvenog
rada

Povecati
broj
znanstveni
h radova
nastavnika

U 2025. godini
planira se
nastavak i
unaprjedenje
aktivnosti
usmjerenih  na
povecanje broja
znanstvenih
radova. S ciljem
postizanja rasta
broja
znanstvenih
radova
nastavnika  za
najmanje  10%
godisnje,
nastavit ¢e se s
provedbom
unutarinstitucijs
kih  projekata,
koji  ¢e  se
financirati
sredstvima iz

Uprava,
nastavnici i
suradnici

srpanj
2025.
godine

Na V. sjednici Povjerenstva za znanstveni
rad u 2024./2025. godini odrzanoj 11. rujna
2025. godine te potom i na V. sjednici
Struénog vije¢a u akademskoj godini
2025./2026. odrzanoj 27. listopada
2025.usvojeno je pet unutarinstitucijskih
projekata financiranih iz sredstava VIF-a i
to:

- Financijsko-ra¢unovodstvena
forenzika, voditelj: prof. dr. sc.
Filipovi¢

- Forenzicka identifikacija, voditel;:
doc. dr. sc. Ivan Jerkovi¢

- Mijerenje i forenzika, voditelj: prof.
dr. sc. Josip Kasum

- Eticki 1 pravni aspekti sigurnosti (na
internetu), voditeljica: izv. prof. dr. sc. Ana
Jelici¢

- Analiza ljudske mikrobiote u
forenzici i medicini, voditeljica: doc. dr. sc.
Snjezana Stambuk

Prema podacima s Google Znalca
preuzetim iz sije¢nja 2026. godine, ukupan

lvica

Djelomicno
izvr$eno
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viSegodisnjeg
institucijskog
financiranja
znanosti  (VIF).
Unutarinstitucijs
Ki projekti
prijavljivat ¢e se
putem prijavnog
obrasca
projektnog
prijedloga
(internog
projekta
SveuciliSnog
odjela). Obrasci
ce sadrzavati
kljucne
informacije o
istrazivackoj
grupi,
ukljucujuci
naziv, voditelja,
znanstveno
podrucje i polje,
istrazivacke
suradnike, opis
istrazivackog
podrucja i
planiranih
aktivnosti,
ciljeve
istrazivanja  te
program  rada.

broj publikacija u 2025. godini iznosio je
36, a prema podacima od sijecnja 2025.
godine broj publikacija u 2024. godini
iznosio je 63 tako da nije ostvareno
planirano poveéanje.
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Takoder,
dodatna paznja
posvetit ¢e se
jasnoci
financijskog
plana te
mogucénostima
primjene
rezultata
istrazivanja  u
akademskoj i
Siroj  zajednici.
Projektni
prijedlozi ¢e se
prvo razmatrati i
evaluirati na
Povjerenstvu za
znanstveni rad,
uz moguce
preporuke za
poboljsanja,
nakon Cega Ce se
proslijediti
Stru¢nom vijecu
na konacno
odlucivanje.
Unutarinstitucijs
Ki projekti
prijavljuju se
ispunjavanjem
prijavnog
obrasca
projektnog

18



prijedloga
(internog
projekta
SveucilisSnog
odjela) te treba
sadrzavati opis
istrazivacke
grupe Kkoji
obuhvaca naziv
grupe, voditelja
grupe,
znanstveno
podrucje/polje,
suradnike na
istrazivanju,
ostale
istrazivace, opis
podrucja
istrazivanja i
specifi¢nih
aktivnosti, opis
predloZenih
istrazivanja,
ciljeve i
program rada te
opis predlozenih
istrazivanja
koji obuhvaca i
okvirni
financijski plan.
Navedeni
projektni
prijedlozi Ce se
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razmatrati te
usvajati

na Povjerenstvu
za znanstveni
rad te

proslijediti

Stru¢nom vijecu

na daljnje

postupanje.
Povecati Kako bi se u | Uprava, prosinac | Prema podacima iz sije¢nja 2026. godine Nije
broj 2025. godini | nastavnici i | 2025. broj radova nastavnika u bazi WoSCC | izvrSeno.
znanstveni | pove¢ao  broj | suradnici godine (Web of Science Core Collection) u 2025.
h radova | znanstvenih godini iznosio je 15, a prema podacima
zastupljeni | radova dostupnima na dan 15.1.2025. godine, broj
h u bazi nastavnika radova nastavnika u 2024. godini u bazi
podataka | Sveucilisnog podataka WoSCC (Web of Science Core
WoSCC odjela Collection) iznosio je 40 tako da do
(Web of indeksiranih  u planiranog povecanja nije doslo.
Science bazama
Core podataka
Collection | WoSCC [
) i Scopus. | Scopus za

najmanje  10%

na godisnjoj

razini, osigurat

¢e se potpora za

istrazivacke

aktivnosti iz

sredstava VIF-a.
Takoder, poticat
¢e se
interdisciplinarn
a suradnja i
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medunarodno
umrezavanje
istrazivaca kako
bi se povecala

vidljivost [
utjecaj
objavljenih
radova.
Povecati S ciljem Uprava, kontinuira | Tijekom 2025. godine prosljedivane su | IzvrSeno
broj povecanja broja | nastavnicii | no informacije o otvorenim natjeCajima,
znanstveni | znanstvenih suradnici radionicama za prijavu projekata te su
h projekata, u izvrSene prijave na projekte: 1P-2025-02-
projekata | 2025. godini 4276, pod nazivom Forenzicko biolosko
nastavit ¢e se s profiliranje dubokim ucdenjem na 3D
intenzivnim rekonstrukcijama MSCT snimaka (Forensic
prijavama Biological Profiling Using Deep Learning
znanstvenih on 3D MSCT Reconstructions), voditelja
projekata, uz doc. dr. sc. Ivana Jerkovic¢a, te prijava na
dodatne mjere projekt FAIR-WB (Forensic Accounting
podrske for Integrity & Reform - Western Balkans)
istraziva¢ima u Erasmus Capacity Building in Higher
procesu prijave Education -
kao §to je Strand2  Erasmus  project  proposal,
diseminacija budgeted for maximum EU financial
informacija o contribution.
otvorenim
natjeCajima,
radionicama za
prijavu
projekata i sl-
Podrzavati | U 2025. godini, s | Uprava, kontinuira | U 2025. godini nastavnici i suradnici | Djelomi¢no
sudjelovan | ciljem povecanja | nastavnicii | no sudjelovali su u radu medunarodnih | izvrSeno
je na broja suradnici konferencija kroz prezentiranje svojih
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medunaro | prezentacija znanstvenih radova, ali konkretni podaci
dnim nastavnika nisu dostupni.
konferenci | Sveucilisnog
jama odjela na

medunarodnim

konferencijama

za najmanje 10%

godisnje,

nastavit ¢e se

pruzati

financijska

podrska za

sudjelovanje na

takvim

dogadanjima.

Troskovi

sudjelovanja bit

¢e financirani iz

sredstava VIF-a.
Znanstven | U 2025. godini | Uprava, prosinac | Prilikom objava na mreznim stranicama Djelomi¢no
im nastavit ¢e se s | nastavnicii | 2025. Fakulteta, pojedinim objavama dodjeljivan izvreno
istrazivanj | poticanjem suradnici godine je pripadajuc¢i SDG cilj.
ima nastavnika
doprinositi | Sveucilisnog
ciljevima | odjela na
odrzivog | doprinos
razvoja ciljevima
(SDG) odrzivog razvoja

Ujedinjenih

naroda (SDG),

uz poseban

naglasak na

njihov utjecaj na
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Times  Higher
Education
Impact
rangiranje
sveucilista.
Nastavnicima ¢e
ponovno biti
dostavljene
kljuéne rije¢i s
pripadaju¢im
tezinskim
faktorima, uz
dodatne

smjernice 0
njihovoj
primjeni u

znanstvenim
radovima. Time
¢e se omoguciti
uskladivanje
istrazivanja s
prioritetnim
podruc¢jima
odrZivog razvoja
te pridonijeti
boljem
pozicioniranju
Sveucilista u
Splitu na
medunarodnim
rang-listama.

U svezi s tim,
nastavnicima c¢e
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se ponovno
dostaviti [
kljuéne rije¢i s
pripadaju¢im
tezinskim
faktorima kako
bi ih, ukoliko je
to  primjenjivo
obzirom na
sadrzaj, prilikom
pisanja
znanstvenih
radova Koristili,
te na taj nacin
pridonijeli
boljem
pozicioniranju
Sveucilista u

Splitu.
3.2. Sudjelova | Kako bi  se | Uprava, prosinac | Kako bi se popularizirala znanost medu IzvrSeno
Podupirati nje na popularizirala nastavnici, | 2025. mladima, Fakultet je sudjelovao u
rad na Smotri znanost  medu | suradnicii | godine organizaciji i provedbi manifestacije
popularizaciji | Sveudilista | mladima I | nenastavno Smotre Sveucilista u Splitu koja je odrzana
znanosti informirali osoblje od 1. do 5. prosinca 2025. godine.

ucenici zavrSnih
razreda srednjih
skola 0
studijskom
programu
Forenzika,
nastavnici,
suradnici i
nenastavno

Pojedina¢no predstavljanje Fakulteta
odrzano je 4. prosinca 2025. godine
gdje su maturanti mogli dobiti sve
informacije o uvjetima upisa, samom
procesu upisa, na¢inima polaganja ispita
itd.
https://www.unist.hr/smotra-sveucilista-
2025/21181
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osoblje
SveucilisSnog
odjela nastavit
¢e 1 u 2025.
godini  aktivno
sudjelovati u
organizaciji i
provedbi
manifestacija
poput  Smotre
Sveucilista u
Splitu.

Osim
sudjelovanja na
Smotri, planira
se prosirenje
promotivnih
aktivnosti  kroz
interaktivne
radionice,
gostujuca
predavanja u
srednjim
Skolama te
digitalne
kampanje kako
bi se dodatno
povecala
vidljivost
studijskog
programa [
privukli
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motivirani

studenti.
Sudjelova | Nastavnici, Uprava, prosinac | Nastavnici, suradnici i studenti Fakulteta | IzvrSeno
nje u suradnici i | nastavnici, | 2025. sudjelovali su na Festivalu znanosti 2025 s
aktivnosti | nenastavno suradnici i | godine temama ,Mreza povjerenja i prijevara“
ma osoblje nenastavno (prof. dr. sc. Damir Piplica, prof. dr. sc.
Festivala | Sveucilisnog osoblje Marijana Bartulovi¢, prof. dr. sc. Tomislava
znanosti i | odjela  nastavit Pavi¢ Kramari¢, prof. dr.sc. Ivica Filipovié¢
sliénim ¢e 1 u 2025. 1 doc. dr. sc. Toni Suﬁak), ,,U mrezi dokaza:
dogadanji | godini forenzi¢na analiza tragova na mjestu
ma sudjelovati u dogadaja“ (Livia Sliskovi¢, mag.forens,

organizaciji i doc.dr.sc. Nenad Vuleti¢, Antonia Zec¢ic,

provedbi mag. forens. i studenti), ,,U mrezi digitalne

manifestacija
poput Festivala
znanosti te
drugih aktivnosti
usmjerenih  na
popularizaciju

znanosti medu
mladima 1 S§iroj
drustvenoj
zajednici.
Svim
djelatnicima
pravovremeno
¢e biti
proslijedene
informacije o
temi  Festivala
znanosti za
2025.  godinu,
razdoblju

“stvarnosti” (doc. dr. sc. Nevena Aljinovi¢ i
izv. prof. dr. sc. Ana Jeli¢i¢), ,,Mreza od
krvi“ (Josip Crnjac, predavac i studenti),
»MreZe organiziranog kriminala* (izv. prof.
dr. sc. Nina Mladini¢, izv. prof. dr. sc. Sime
Jozipovi¢, doc. dr. sc. Marko Perkusi¢),
,Financijsko-pravni  aspekti  uvodenja
digitalnog eura®“ (doc. dr. sc. Marko
Perkusi¢, doc. dr. sc. Toni Susak, doc., izv.
prof. dr. sc. Sime Jozipovi¢ i dr. sc. Ante
Lozina) dok je na samom otvaranju
Festivala znanosti Fakultet sudjelovao s
radionicom ,,Svijet Forenzike - mreza za
zlo¢ince* (Josip Crnjac, predavaé 1
studenti).
https://festivalznanosti.hr/2025/split/
Nastavnici, suradnici i studenti sudjelovli su
u aktivnostima Europske no¢i istrazivaca
2025 odrzane 26. rujna s radionicom pod
temom ,,More dokaza“, a koju su predstavili
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odrzavanja te ée
im biti upucen
poziv za iskaz

interesa za
sudjelovanje. Uz
to, planira se
prosirenje
aktivnosti  kroz
dodatne
edukativne
sadrzaje i
radionice  kako
bi se znanost
ucinila jos

pristupacnijom i
atraktivnijom.

voditelji doc. dr. sc. Nenad Vuleti¢, Livia
Sliskovi¢ mag. biol. et oecol.; mag forens. i
Antonia Zeci¢, mag. forens. te studenti
sveuciliSnoga prijediplomskog i
diplomskog studija.
https://jaistrazujem.hr/program/

Popularizi
rati
znanost
putem
medija

| u 2025. godini
pratit ¢e se broj
objava u
medijima 0
znanstvenim
aktivnostima
SveuciliSnog
odjela, a
posebice Ce se
pratiti i
vrednovati
altmetrijske
pokazatelje/rast.

Uprava,
nastavnici,
suradnici i
nenastavno
osoblje

kontinuira
no

U 2025. godini nastavljeno je pracenje
altmetrijskih  pokazatelja ~ znanstvenih
radova Fakulteta nastalih u istoj godini.
Medutim, zbog malog broja radova
evidentiranih u bazi CROSBI/CrORIS,
putem Kkoje se analiziraju navedeni
pokazatelji, kao 1 ¢injenice da je samo jedan
rad imao mijerljiv altmetrijski utjecaj
(vrijednost 2), dobiveni podaci nisu dostatni
za donoSenje relevantnih zakljucaka o
ukupnom altmetrijskom uc¢inku znanstvene
produkcije Fakulteta. Slijedom navedenog,
provedba ove aktivnosti moze se ocijeniti
kao djelomic¢no izvrSena, uz potrebu njezina
daljnjeg prac¢enja u narednom razdoblju.

Djelomicn
0 izvr$eno
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3.3.
Nagradivati
znanstvenu
izvrsnost

Provoditi
Pravilnik
0
nagradama
[
priznanjim
a

U skladu s
odredbama
Pravilnika 0
nagradama i
priznanjima

donesenog 6.
listopada 2020.
godine nastavit
¢e se
nagradivanje
znanstvene
izvrsnosti u vidu
nagrade za
izvanredna
postignuca u
znanosti,
priznanja prvom
autoru najboljeg
znanstvenog
rada objavljenog
u prethodnoj
akademskoj
godini, nastalog
na SveuciliSnom

odjelu
samostalno ili u
suradniji S
drugim

ustanovama, po
jednome iz grana
drustvenih /
humanistickih

znanosti i

Uprava,
pomoc¢nik
procelnika
za znanost
i
medunarod
nu
suradnju,
Povjerenst
VO za
znanstveni
rad,
Stru¢no
vijece,
tajnik

travanj
2025.
godine

Temeljem ¢l. 4. Pravilnika o nagradama i
priznanjima, Povjerenstvo za znanstveni
rad je na II. sjednici odrzanoj 5. ozujka
2025. godine dalo prijedloge za dodjelu
priznanja autorima najboljeg znanstvenog
rada u akademskoj godini 2023./2024., i to
prof. dr. sc. Zeljani Bagi¢ kao prvoj autorici
znanstvenog rada u podru¢ju drustvenih
znanosti, a Tini BareSa, mag. forens. kao
prvoj autorici najboljeg znanstvenog rada u
podrudju ostalih (interdisciplinarnih).

IzvrSeno.
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jednome iz
ostalih  grana,
ovisno 0
indeksiranosti
publikacije
(prema
objavljenih
radova uz
indeksiranost
casopisa) 1
priznanja
voditelju
najuspjesnijeg
projekta u
protekloj
akademskoj
godini.

broju

3.4.
Unaprjedivati
i opremati
znanstveno-
nastavne
laboratorije

Nadograd
nja
znanstven
0-nastavne
opreme za
pripadajué
e
laboratorij
e

Unaprjedivanje i
opremanje

znanstveno -

nastavnih
laboratorija  u
vidu
moderniziranja
postojecih
kapaciteta I
uspostavljanja
novih
laboratorija s
ciljem
kvalitetnijeg
odvijanja
nastavnog

Uprava,
voditelji
laboratorija

kontinuira
no

U nastavnim laboratorijima je tijekom
2025. godine doslo do osuvremnjivanja
opreme kao i1 nabave novih uredaja koji
omogucuju primjenu veceg broja analiza i
daju studentima priliku za usvajanjem
dodatnih znanja i vjestina.

IzvrSeno
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procesa I

obavljanje
znanstveno  —
istrazivackog
rada planira se i
u 2025. godini.
3.5. Brinuti 0 | Izrada Sukladno Uprava, listopad Na IV. redovnoj sjednici Stru¢nog vijeca Izvr§eno
asistentima izvjeS¢a o | Zakonu o mentori, 2025. Fakulteta u akademskoj godini 2025./2026.
radu visokom asistenti, godine odrzanoj 27. listopada 2025. godine
asistenata | obrazovanju i Stru¢no usvojena su izvje$ca o uspjesnosti troje
institucijsk | znanstvenoj vijece, asistenata.
om djelatnosti (NN | Sveuciliste
mentoru/ | 119/22),iu
Osigurava | 2025. godini
nje nastavit ¢e se
napredova | praksa
nja za izvjestavanja u
asistente pisanoj formi
koji su kroz izradu
stekli izvjescéa o radu
akademski | asistenata
stupanj institucijskom
doktora mentoru. Nakon
znanosti pregleda i

evaluacije, ta ¢e
izvjesca biti
upucena na
usvajanje
Stru¢nom
vijecu.

Takoder,
nastavit ¢e se s
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aktivnostima
usmjerenima na
osiguravanje
mogucnosti
napredovanja
asistentima koji
su stekli
akademski
stupanj doktora
znanosti, uz
daljnje jacanje
sustava podrske
za njihov
profesionalni
razvoj i
integraciju u
nastavne i
znanstvene
aktivnosti.

3.6. Jacati
1izdavacku
djelatnost

Poticanje

znanstven
e 1 strucne
izdavacke
djelatnosti

Kontinuirano
povecavati
znanstvenu i
stru¢nu
izdavacku
djelatnost  tako
da se u 2025.
godini  poveca
broj objavljenih
djela u odnosu
na  prethodnu
godinu.

Uprava,
nastavnici i
suradnici

kontinuira
no

U 2025. godini izdana su sljedeca djela:

- Znanstvena monografija pod naslovom
»DIGITALNI EURO I
BEZGOTOVINSKO PLACANJE:
PRAVNA REGULACUA | UTJECAJ NA
FINANCIJSKI ~ SUSTAV®.  Urednici
navedenog djela su doc. dr. sc. Marko
Perkusi¢, izv. prof. dr. sc. Sime Jozipovié i
prof. dr. sc. Mario Pecari¢,

- Sveudili$ni udzbenik pod naslovom
»Vjestaci 1 vjeStaenja u kaznenom
postupku: Temeljni pojmovi i pertinentni
instituti, autorice doc. dr. sc. Nevene
Aljinovi¢,

IzvrSeno
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- Sveucili$ni udzbenik pod naslovom
,Racunovodstvo za pocetnike* autora doc.
dr. sc. Tonija Suska,

- Znanstveno referentno izdanje ,,Ekologija
iz  teoloske  perspektive. Integralna
ekologija svetog Franje AsiSkog® autora
izv. prof. dr. sc. Ane Jeli¢i¢ i1 prof. dr. sc.
Luke Tomasevica.

4. MEDUNARODNA SURADNJA

Strateski cilj 4: Poticati medunarodnu suradnju

4.1. Povecati | Jacati Povecati ukupan | Uprava, prosinac | Cilj povecéanja ukupnog broja Erasmus+ Nije
medunarodnu | odnose s broj Erasmus+ | pomoé¢nik | 2025. partnerskih ugovora za jedan na godi$njoj | izvrSeno
umrezenost | postoje¢im | partnerskih procelnika | godine razini u izvjeStajnom razdoblju nije
i sklapati | ugovora za jedan | za znanost ostvaren. Erasmus+ partnerstava nastavit ¢e
nove na godisnjoj | i se u sljede¢em razdoblju.
ERASMU | razini. medunarod
S+ nu
partnerske suradnju,
ugovore Erasmus
koordinator
nastavnici,
suradnici i
nenastavno
osoblje
Povecati Povecanje Uprava, kontinuira | Do povecanja broja ¢lanstava u Nije
¢lanstvo u | ukupnog broja pomoc¢nik | no medunarodnim udruzenjima u 2025. godini | izvrSeno
relevantni | ¢lanstava za procelnika | tijekom nije doslo.
m Za znanost
medunaro i
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dnim jedan na medunarod | 2025.
udruzenji | godiSnjoj razini. | nu godine
ma suradnju,
Erasmus
koordinator
nastavnici,
suradnici i
nenastavno
osoblje
Sudjelovat | U 2025. godini, s | Uprava, kontinuira | Predstavnici Fakulteta u SEA-EU Alijansi | Djelomi¢no
iu ciljem pomoc¢nik | no sudjelovali su na sastancima vezanim za izvrSeno
aktivnosti | ispunjenja plana | pro¢elnika | tijekom ovaj projekt te redovito diseminirali
ma sudjelovanja u | za znanost | 2025. informacije nastavnicima i studentima o
Europskog | najmanje  dvije | i godine mogucnostima suradnje unutar ove
sveucilista | aktivnosti u | medunarod alijanse.
mora sklopu SEA-EU | nu
projekta suradnju,
godisnje, Erasmus
predstavnici koordinator
SveuciliSnog ,
odjela u SEA- .
J . predstavnik
EU projektu | .
. .| 1 zamjenik
nastavit ce .
. predstavnik
redovito
.y . a u Odboru
obavjesStavati .
. . predstavnik
sve djelatnike o A
novostima .
: sastavnica
vezanim za
projekt te
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diseminirati
mogucnosti
suradnje  medu
partnerskim
europskim
sveucilistima.

Takoder,
predstavnici
SveuciliSnog
odjela sudjelovat
¢e na sastancima
SEA-EU
projektnog tima
na SveuciliStu u
Splitu  te ¢e
aktivno
informirati
djelatnike i
studente 0
mogucénostima
uklju¢ivanja u
radne  skupine
unutar Alijanse.
Naglasak ¢e biti
na
transparentnom
odabiru
suradnika [
kvalitetnijoj
provedbi

u SEA-EU
Alijansi

nastavnici,
suradnici i
nenastavno
osoblje
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aktivnosti, uz
poticanje

interdisciplinarn
¢ 1 medunarodne
suradnje kako bi
se maksimalno
iskoristile

mogucénosti koje
pruza SEA-EU

inicijativa.
Organizira | | u 2025. godini | Uprava, kontinuira | U 2025. godini odrzana je radionica | IzvrSeno
tii planira se | Erasmus no “SECURING OUR FUTURE: AN
suorganizi | nastavak koordinator | tijekom INTRODUCTION TO ARMS CONTROL,
rati razvijanja , vazenja NON- PROLIFERATION, AND
medunaro | meduinstitucijsk | nastavnici, | Strategije | DISARMAMENT” u Splitu.
dne € s_uradnj_e kroz | suradnici i U 2025. godini je takoder odrzana
skupove, | aktivnosti nenastavno L N
radionice i | organizacije i | osoblje @edynarodna'rad.lon’l’ca FuFure Dm?c.tlons
ljetne suorganizacije in Fire InYestlgatlon , koja je organizirana
tkole s medunarodnih u suradnji s RACV_IAC - Centrom za
inozemni | skupova, sigurnosnu suradnj_u i I—_Irva}tskom
m radionica i vatrogasnom Vza!ednlcorn. Radionica i
institucija | ljetnih skola. okupila ~strucnjake iz~ Hrvatske i
ma inozemstva, omogucila razmjenu iskustava

I znanja te dodatno afirmirala fakultet kao
srediSte ekspertize u podru¢ju forenzicnih
istrazivanja pozara. Aktivnosti radionice
dokumentirane su kroz brojne objave na
drustvenim mrezama, kao i na sluzbenim
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web-stranicama RACVIAC-a i Fakulteta za
forenzi¢ke znanosti.

https://www.racviac.org/2025/04/

4.2. Povecati
dolaznu i
odlaznu
mobilnost
studenata

Formirati
katalog
predmeta
za
program
ERASMU
S+

Kako bi
2025.
povecala
dolazna
mobilnost
studenata,
nastavit ¢e se s
redovitim
azuriranjem
kataloga
predmeta na
engleskom
jeziku
namijenjenih
Erasmus
dolaznim
studentima.
AzZurirani
katalog bit ce
objavljen na
mreznim
stranicama
Sveucilisnog
odjela, a planira
se 1 postupno
prosirenje
ponude

se u
godini

Uprava,
Erasmus
koordinator
nastavnici,
suradnici i
nenastavno
osoblje

kontinuira
no

U travnju 2025. godine azuriran je katalog
predmeta  za  akademsku godinu
2025./2026. te je objavljen na mreZznim
stranicama. U odnosu na 15 ponudenih
predmeta na engleskom jeziku, sada je
ponudeno takoder 15 predmeta, te nije
doslo do planiranog povecanja. Ipak,
ponudeni su neki novi predmeti, dok su neki
povuceni iz kataloga.

https://forenzika.unist.hr/en/course-
catalogue-2025-2026/

Djelomicno
izvrSeno
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predmeta, S
ciljem
dodavanja
najmanje jednog
novog predmeta
godisnje.

Osim toga,
posebna paznja
posvetit ¢e se

promociji
dostupnih
kolegija  kroz
medunarodne

mreze 1 suradnju
S partnerskim
institucijama,
kako bi se
povecala
vidljivost

SveuciliSnog
odjela medu
potencijalnim
Erasmus
studentima.

Odrzati
programe
u okviru
Medunaro

S ciljem
povecanja
dolazne i
odlazne

Uprava,

pomoc¢nik
procelnika
Za znanost

kontinuira
no

Predlozen je predmet =za program
cjelozivotnog ucenja: Medunarodna ljetna
Skola SveuciliSta u Splitu u 2025. koji

IzvrSeno
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dne ljetne
skole
Sveucilista
u Splitu

mobilnosti
studenata,
Akcijskim
planom se
predvida
sudjelovanje
Sveucilisnog
Odjela u
programu
Medunarodne
ljetne skole
Sveucilista u
Splitu s barem
jednim odrzanim
programom  na
godis$njoj razini.
S tim u svezi
djelatnicima ¢e
se upultiti i poziv
za iskazom
interesa za
sudjelovanjem u
ovoj aktivnosti.

i
medunarod
nu
suradnju,
Erasmus
koordinator

nastavnici,
suradnici i

nenastavno
osoblje

ukljucuje: Corporate frauds: prevention and
detection.

Raditi na
poticanju
studenata
na odlaznu
mobilnost

Kako bi se broj
odlaznih
mobilnosti
studenata
povecao za dvije
na godisnjoj
razini, planiraju

Uprava,
pomoc¢nik
procelnika
Za znanost
i
medunarod
nu
suradnju,

kontinuira
no
tijekom
2025.
godine

Natjecaji za mobilnost studenata u okviru
svih dostupnih programa redovito su
objavljivani na mreznim stranicama 1
druStvenim mrezZama, a inozemni nastavnici
koji su boravili na Fakultetu prezentirali su
programe dostupne na njihovim
institucijama.

IzvrSeno
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se aktivnosti
koje  ukljucuju
redovito
objavljivanje
natjecaja za
mobilnost
studenata u
okviru svih
dostupnih
programa
(mreZne
stranice,
drustvene
mreze),
prezentiranje
partnerskih
institucija ~ od
strane
inozemnih
nastavnika koji
borave na
SveuciliSnom
Odjelu u sklopu
Erasmus+
dolazne
mobilnosti i sl.

Erasmus
koordinator
nastavnici,
suradnici i
nenastavno
osoblje

Nastavno na natjecaj za studijski boravak u
okviru programa Erasmus+, u okviru
ciklusa info dana koji su se organizirali po
sastavnicama, na Fakultetu za forenzicke
znanosti Sveucilista u Splitu dana 29.10.
2025. godine odrzan je info dan.

Raditi na
poticanju
studenata

S ciljem
povecanja
dolazne
mobilnosti

Uprava,

pomoc¢nik
procelnika
Za znanost

kontinuira
no
tijekom

U 2025. godini, u sklopu programa
Erasmus+, ostvarena je dolazna mobilnost
dviju studentica s International Burch
University iz  Sarajeva, Bosna i

IzvrSeno
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na dolaznu
mobilnost

studenata za
barem jedan na
godisnjoj razini
poduzimat ¢e se

aktivnosti  koje
obuhvacaju
redovito
azuriranje te
povecanje broja
predmeta u
katalogu
predmeta na
engleskom
jeziku za
Erasmus+

studente koji se
objavljuje na
mreznim
stranicama,
odrZavanje
redovitih
kontakata S
nastavnicima i
osobljem
partnerskih
institucija,
sudjelovanje u
aktivnostima
SEA - EU
projekta i sl.

i
medunarod
nu
suradnju,
Erasmus
koordinator

nastavnici,
suradnici i

nenastavno
osoblje

2025.
godine

Hercegovina koje su pohadale nastavu na

predmetima  Uvod u  znanstvenu
metodologiju i statistiku, Forenzi¢na
genetika I, Primijenjena fizika u
forenziénim znanostima, Osnove

ekonomije u forenzi¢nim znanostima,
Forenzi¢na antropologija 1 Forenzi¢na
kemija i toksikologija u ljetnom semestru.
Takoder, student s College for Accounting
and Finance iz Ljubljane, Slovenija,
pohadao je nastavu iz predmeta Forenzi¢no
racunovodstvo na sveuciliSnom
diplomskom studiju.

U zimskom semestru akademske godine
2025./2026. studentica sa SveuciliSta u
Krakowu pohadala je nastavu na engleskom
jeziku i1 to iz kolegija Maritime and
Underwater ~ Security, Forensics and
Security of Artificial Intelligence, Forensic
Accounting | i Protection of Market
Competition. Dvije studentice s Burch
sveuciliSta u Sarajevu, takoder u zimskom
semestru 2025./2026. godine pohadale su
nastavu iz kolegija Bioetika i suvremeno
drustvo,  Biologija u  forenzi¢nim
znanostima, InZenjerska forenzika,
Istrazivacki rad u forenzici, Uvod u
korporativnu  sigurnost i Znanstvena
metodologija i statistika u forenzici.
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Studentica Amherst Collegea Eva Shimkus
provela je jednomjeseCnu znanstvenu
praksu na Fakultetu za forenziCke znanosti
Sveucilista u Splitu uz potporu Association
of Croatian American Professionals
(ACAP) stipendije, u sklopu projekta
“Bones, Science & Innovation”. Radila je u
FABALabu s mentorima doc. dr. sc.
Ivanom Jerkovi¢em i prof. dr. sc. Zeljanom
Basic¢.

4.3.
Podupirati
dolaznu i
odlaznu
mobilnost
nastavnog i
nenastavnog
osoblja

Poticati
dolaznu i
odlaznu
mobilnost
nastavnog
i
nenastavn
o0g osoblja
uz
koriStenje
razli¢itih
izvora
financiranj
a kao Sto
su
ERASMU
S+,
CEEPUS i
sl.

Kako bi se
postiglo
povecanje
dolaznih i
odlaznih
mobilnosti
nastavnog i
nenastavnog
osoblja za dvije
na godis$njoj
razini, poticat ¢e
se odlazna
mobilnost
nastavnog i
nenastavnog
osoblja
svega
projekt
ERASMUS+.

prije
kroz

Uprava,
pomoc¢nik
procelnika
Za znanost

i
medunarod
nu
suradnju,
Erasmus
koordinator

nastavnici,

suradnici i

nenastavno
osoblje

kontinuira
no

Sto se ti¢e odlazne mobilnosti nastavnika,
prof. dr. sc. Damir Piplica boravio je na
Gdynia Maritime University, Faculty of
Management and Quality Science u svibnju
2025. godine u svrhu poducavanja, a tajnik
dr. sc. Ante Lozina ostvario je mobilnost na
Voralberg University of Applied Sciences u
prosincu 2025. godine.

Sto se ti¢e dolazne mobilnosti nastavnika
prof. Mojca Gornjak s College for
Acounting and Finance iz Ljubljane,
Slovenija odrzala je u sklopu Erasmus+
projekta predavanje na sveuciliSnom
diplomskom studiju na kolegiju Forenzi¢no
racunovodstvo. Takoder, prof. NataSa
Peovska s University St Kliment Ohridski
iz Bitole, Sjeverna Makedonija boravila je u
periodu od 9. do 13. lipnja 2025. godine na
Fakultetu za forenzi¢ke znanosti u svrhu

IzvrSeno
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Na mreznim
stranicama
redovito ¢e se
objavljivati
natjecaji za
mobilnost
nastavnog i
nenastavnog
osoblja te ¢e se
odrzavati
redoviti kontakti
S nastavnicima i
osobljem
partnerskih
institucija,
sudjelovati u
aktivnostima
SEA -
projekta i sl.

EU

osposobljavanja na kolegiju Uvod u
znanstvenu metodologiju i statistiku na
prvoj godini sveuciliSnog prijediplomskog
studija Forenzika.

Ponuditi
sadrzaj
internetski
h stranica
na
engleskom
jeziku

Kako bi se
podupirala
dolazna i
odlazna
mobilnost
nastavnog i
nenastavnog
osoblja, i u 2025.
godini ¢e se
povecavati
sadrZaj

Uprava,
informatica
r,
nastavnici,
suradnici i
nenastavno
osoblje

kontinuira
no

Tijekom 2025. godine provedene su
djelomic¢ne aktivnosti vezane uz povecanje
sadrzaja internetskih stranica Fakulteta na
engleskom jeziku. Prevedeni su pojedini
dijelovi mrezZnih stranica, uglavnom prema
trenutnim potrebama i prioritetima, no nije
uspostavljen sustavni ili centralizirani
proces prevodenja. Zbog toga nije
postignuto planirano povecanje obuhvata
engleskog sadrzaja na razini cijelih mreznih
stranica. Aktivnost je zapoceta, ali je

Djelomicno
izvrSeno
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internetskih
stranica
SveucilisSnog
Odjela na
engleskom
jeziku.

provedena samo djelomi¢no te ce
zahtijevati daljnji rad i strukturiran pristup
u narednom razdoblju.

5. POLOZAJ STUDENATA I STUDENTSKI STANDARD

Strateski cilj 5: Unaprjedivati poloZaj studenata i studentskog standarda

5.1. Razvoj i
unapredenje
rada udruge
ALUMNI
Forenzika

Azuriranje
baze
podataka
bivsih
studenata

U 2025. godini
planira se
odrzavanje
sastanaka S
predstavnicima
studentske
alumni  udruge
Forensis s ciljem
dobivanja

podataka o broju
¢lanova udruge 1
zainteresiranosti
studenata za
uclanjenjem.
Uspostavit ¢e se
nova baza
podataka bivsih
studenata.

procelnik,
pomocnici
procelnika,
Uprava
Udruge,
Studentska
sluzba

kontinuira
no
tijekom
2025.
godine

Tijekom 2025. godine odrzani su sastanci S
predstavnicima studentske alumni udruge
Forensis s ciljem prikupljanja podataka o
broju clanova udruge i1 zainteresiranosti
bivsih studenata za uclanjenje. Na temelju
prikupljenih informacija uspostavljena je
nova baza podataka bivSih studenata
Fakulteta za forenzi¢ke znanosti.

IzvrSeno

43



Razvijanje | Iniciranje online | Uprava kontinuira | Tijekom 2025. godine uspostavljeno je | IzvrSeno
suradnje s | platforme ili Udruge, no sluzbeno prisustvo alumni udruge na
biv§im fo_rmiranje Studentska | tijekom drustvenim mrezama te je uspostavljen
studentima pI’ISVUStVQ na sluzba 2025. online komunikacijski kanal namijenjen
u sklopu drusvtvemm godine povezivanju i suradnji bivsih studenata
novih aneza}ma te ) Fakulteta za forenzi¢ke znanosti.
digitalnih | jacanje suradnje
. medu bivsim

projekata studentima kroz

odredene

digitalne

projekte.
Sastavljanj | Na internetskim | Uprava kontinuira | Na internetskim stranicama, platformi IzvrSeno
ei stranicama, Udruge, no Moodle, odnosno Merlin i drustvenim
objavljiva | platformi Studentska | tijekom mrezama Fakulteta kontinuirano su se
nje javne | Moodle I | sluzba 2024'5. objavljivale informacije o svim dostupnim
baze drustvenim godine te¢ajevima i edukacijama koji bi mogli biti
pouzdanih | mrezama od interesa za studente.
[ Sveucilisnog
provjereni | odjela
h te¢ajeva | kontinuirano c¢e
i edukacija | se  objavljivati
za informacije o
diplomant SVJ”? O!"S“‘p”'”?

teCajevima 1
€ edukacijama

koji bi mogli biti

od interesa za
studente.
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Organizira | Tijekom 2025. | Uprava do kraja | Tijekom 2025. godine alumni udruga | IzvrSeno
nje godini Udruge, 2025. Forensis organizirala je viSe otvorenih
otvorene | organizirat ¢e se | Studentska | godine tribina 1 predavanja namijenjenih bivsim
tribine minimalno jedna | sluzba studentima 1 Siroj javnosti, s ciljem
ALUMNI | tribina S ponovnog povezivanja alumnija,
FORENZI | predstavnicima umrezavanja s profesionalcima u podrucju
KA studentske forenzi¢nih znanosti te informiranja o
udruge Forensis aktualnim struénim i obrazovnim temama.
S ciljem Medu odrzanim aktivnostima isticu se
ponovnog predavanja ,,Civilna zaStita — Sto radimo 1
povezivanja kako se moze§ prikljuciti?” (7. veljace
biv§ih studenata, 2025.), ,,Osnove kiberneticke sigurnosti”
umrezavanja S (25. ozujka 2025.), ,,Uocavanje tragova
profesionalcima prijevare — interaktivna analiza poslovne
u tom podrucju i dokumentacije” (8. svibnja 2025.) te ,,0djel
informiranja o za oruzje i eksplozive — iskustva i praksa
novim portugalske policije” (15. srpnja 2025.).
naprecima i Aktivnosti su bile javno najavljene i
prilikama u provedene u suradnji s Fakultetom za
obrazovnom forenzicke znanosti.
podrudju.
Sukreiranj | Sve  aktivnosti | Uprava tijekom Planirano snimanje audiovizualnih | Djelomi¢no
e koje ¢e tijekom | Udruge, 2025. materijala, koje u prethodnom razdoblju | izvrSeno
promotivn | 2025. godine biti | Studentska | godine nije bilo realizirano zbog organizacijskih
ih organizirane od | sluzba izazova 1 pitanja vezanih uz regulaciju
audiovizua | strane  alumni privatnosti (GDPR), u 2025. godini
Inih udruge bit ce revidirano je kroz prilagodbu pristupa izradi
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materijala | snimljene kako promotivnih materijala. U skladu s time,
za bi se koristile za aktivnosti alumni udruge Forensis tijekom
promociju | stvaranje 2025. godine dokumentirane su
Sveucilisn | vizualnih fotografiranjem odrzanih dogadanja, a
og odjela | materijala  za prikupljeni vizualni materijali koriSteni su u
promotivne promotivne svrhe Fakulteta za forenzicke
aktivnosti. znanosti.
5.2. Poticanje | Poticati Tijekom 2025. | pro¢elnik, | tijekom Razmatranje eventualnih promjena Nije
studentske studentsku | ¢e se raditi na | pomoénici | 2025. Pravilnika o nagradama i priznanjima u | 1zvrSeno
znanstvene i | izvrsnostu | razvoju proc¢elnika, | godine vidu ukljuéivanja moguénosti nagradivanja
struéne obliku programa koji ¢e | povjerenst studenata za njihovu znanstvenu i struénu
djelatnosti dodjele aktivno - poticati | g 74 djelatnost je odgodeno.
nagrada i ;?s(ifzn;ﬁje na nagrade i
PrIzNAnIa 15\ rsnosti  kroz | Pr'enania

dodjelu nagrada
i priznanja za

njihova
postignuca u
istrazivaCkom
radu. Cilj ovih
inicijativa je
motivirati

studente da se
istaknu u svojim
istrazivackim

poduhvatima te
ih nagraditi za
njihov  trud i
postignuca. Radi
se na razvoju

46



konkretnih
planova kako bi

se stvorilo

poticajno

okruzenje za

istrazivacki rad

studenata.
Ukljuciti | Projekti procelnik, | prosinac | Studenti Fakulteta su bili aktivno ukljuceni | IzvrSeno
studente u | popularizacije pomocnici | 2025. u projekte popularizacije znanosti, kao §to
projekte znanosti pruzaju | procelnika, | godine su No¢ istrazivaca, Festivali znanosti i
populariza | izvrsnu priliku | nastavno slicna dogadanja. Sudjelovanje u ovim
cije studentima  za | osoblje, projektima pruza im priliku ne samo da
znanosti pozitivan utjecaj | studenti podijele svoje znanje s Sirom zajednicom,

na lokalnu
zajednicu i
obrazovnu
ustanovu.
Nastavno
osoblje ¢e
poticati studente
na ukljucivanje u
razne projekte
popularizacije
znanosti.
Podizanje
svijesti 0
vaznosti 1 ulozi
znanosti u

svakodnevici
klju¢an je za
razvoj zdravog

vec 1 da razvijaju komunikacijske vjestine 1
promicu vaznost forenzi¢nih znanosti u
drustvu. Ove aktivnosti su detaljno opisane
pod to¢kom 3.2.
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demokratskog
drustva koje
pociva na
znanstvenim
temeljima. Na

Festivalu
znanosti  2025.
planira se

sudjelovanje
najmanje petoro

studenata.
Poticati Poticanje procelnik, | dokraja | Tijekom 2025. godine nastavnici su u Nije
izradu suradnje izmedu | nastavno 2025. sklopu kolegija Istrazivacki rad i Seminar iz | izvrSeno
radovau | studenata i | osoblje, godine forenzickih  znanosti te mentoriranja
komentors nastaynika studenti diplomskih radova suradivali sa studentima
tvu sa povecava _ u provedbi istrazivackih aktivnosti. Time je
studentima | Stvaranje ' poticana  ukljuenost  studenata u

usvajanje istrazivacki proces 1 jaana suradnja izmedu

;{L é:jnéﬁii a stu.denata 1 nastaynog osoblia. Planirana

dobivaju objava znanstvenih i struém.h .rafioya u

vrijedan uvid u komentgrstYu sa studentima u izvjeStajnom

cjelokupni razdoblju nije ostvarena.

istrazivacki

proces koji ¢e im

sluziti dalje u

znanstvenoj il

poslovnoj

karijeri. Ova

vrsta  suradnje

takoder pomaze
U  poboljSanju
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odnosa izmedu
studenata i
nastavnika,
odnosno
omogucava
povecanu
suradnju i
akademski rast.
Stoga se u 2025.
planira  objava
ukupno pet
radova sa
studentima.
5.3. Ukljuc¢iva | Ukljuéivanjem | Uprava, kontinuira | Tijekom 2025. godine na Fakultetu za IzvrSeno
Podizanje nje studenata S | pomo¢nik | no forenzicke znanosti studirao je student s
kvalitete studenata | invaliditetom u | procelnika invaliditetom. Student je bio ukljué¢en u
studiranja S sve procese rada | za nastavu, sve nastavne i studentske procese bez
osoba s invaliditet | na SveuciliSnom | nastavno potrebe za posebnim prilagodbama ili
invaliditetom | omusve | odjelu omogucit | osoblje, dodatnom asistencijom. Studentska sluzba
procese na | ¢e  ispunjenje | Studentska i nastavno osoblje bili su dostupni za
Sveucilisn | nacela sluzba pruZanje potpore prema potrebi, dok
om odjelu | jednakosti i Povjerenik za osobe s invaliditetom nije
jednakopravnost zaprimio zahtjeve za dodatnim mjerama
i sudjelovanja u podrske u izvjeStajnom razdoblju.
procesima rada
ustanove  svih
gradana,
odnosno
studenata.
Takoder,
aktivnim
angazmanom
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osoba S
invaliditetom
ostvarit ¢e se
bolje
razumijevanje
njihovih
zahtjeva i
percepcija
odredene
problematike.
Povjerenik  za
osobe S
invaliditetom c¢e
pravovremeno
izvjestavati o
svim procesima

od znacaja.

Podizanje | Podizanje Uprava, prosinac | Medunarodni dan osoba s invaliditetom, Nije
svijestio | svijesti 0 | pomo¢nik | 2025. koji se obiljezava 3. prosinca kao globalna izvrSeno
osobama s | osobama s | procelnika | godine inicijativa za podizanje svijesti 0
invaliditet | invaliditetom za nastavu, uklju¢enosti i pravima osoba s
om i vazno je jer | nastavno invaliditetom, nije bio organizirano
posebne pomaze u | osoblje, obiljezen posebnim programom ili
aktivnosti | stvaranju Studentska dogadajem od strane Fakulteta za
3. prosinca | ukljucivog i | sluzba forenzicke znanosti u 2025. godini.
kada se poticajnog Fakultet je, medutim, u studenom 2025.

. okruzenja. Dana objavio poziv studentima s invaliditetom u
obiljezava 3. prosinca vezi s mogu¢om zupanijskom pomo¢i koji
Medunaro ce e " o
dni dan obiljezit Ce se se odvijao u kont?k§tu korvnunlkacue
0soba s Medunarodni studenata s nadleznim sluZbama.
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invaliditet
om

dan osoba s
invaliditetom
kako bi se bolje
prepoznala
postignuca
osoba S
invaliditetom.
Povjerenik  za
osobe S
invaliditetom ¢e
pravovremeno

izvjestavati o
svim procesima

Suradnja
sa NZJZ
SDZ u
svrhu
poboljsanj
a kvalitete
zivota i
studiranja
osoba s

invaliditet
om

od znacaja.
Suvremeno doba
za sobom
ostavlja niz
izazova za
mentalno
zdravlje
pojedinaca
kojima se isti
mora aktivno

baviti. Sukladno
tome SveuciliSni
odjel ¢e
uspostaviti

suradnju s NZJZ
SDZ kako bi
studentima

Uprava,
pomocénik
procelnika
za nastavu,
nastavno
osoblje,
Studentska
sluzba

do kraja
2025.
godine

Planirano je odrZzavanje najmanje jednog
predavanja u suradnji s NZJZ SDZ kako bi
se studentima pruzile adekvatne
informacije o odrzavanju mentalnog
zdravlja. Medutim, ova aktivnost nije
realizirana tijekom 2025. godine.

Nije
1zvr$eno
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pruzili osnovne
adekvatne
informacije  za
odrzavanje
,,mentalne
higijene®,
odnosno
mentalnog
zdravlja.
Tijekom 2025.
godine cilj je
odrzati najmanje
jedno
predavanje  na
ovu temu za sve
zainteresirane

studente
(predavanje ce
se odrzati
uzivo).

6. POSLOVANJE, ORGANIZACIJA | RESURSI

Strateski cilj 6: Unaprjedivati poslovanje, organizaciju i resurse SveuciliSnog odjela

6.1.
Poboljsati
prepoznatljiv
ost
SveuciliSnog
odjelau

Poticati
zaposlenik
e
Sveucilisn
og odjela
na
sudjelovan

Tijekom 2025.
godine i dalje se
planira raditi na
povecanju
prepoznatljivosti
Sveucilisnog
odjela u

Uprava,
nastavnici i
suradnici

kontinuira
no
tijekom
2025.
godine

Tijekom 2025. godine Fakultet za
forenzicke znanosti nastavio je sustavno
raditi na povecanju svoje prepoznatljivosti i
afirmaciji u akademskom i profesionalnom
okruZenju. U skladu s akcijskim planom,
aktivnosti su obuhvatile organizaciju
predavanja, radionica i seminara, uz

IzvrSeno
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svome
okruzenju

jeu
razli¢itim
oblicima

prezentacij
el
populariza
cije rada
Sveucilisn
og odjela
(okrugli
stolovi,
seminari,
radionice,

populariza
cijau
medijima
)
ktivnije
koristiti
drustvene
mreze u
svrhu
promovira
njai
populariza
cije rada
Sveucilisn
0g odjela

okruzenju. U
tom smislu uz
poticanje
zaposlenika na
odrzavanje
okruglih stolova,
seminara I
radionica.
Takoder, kroz
petogodisnji
projekt koji se
provodi u
suradnji sa
RACVIAC-om
centrom za
sigurnosnu

suradnju planira
se niz aktivnosti
i sastanaka Koji
¢e  doprinijeti

afirmaciji
Sveucilisnog
odjela. Cilj je
povecati
aktivnosti u

odnosu na proslu
godinu, a 0 svim
aktivnostima

koje doprinose
prepoznatljivosti
i pozicioniranju

poticanje  zaposlenika  na  aktivno
sudjelovanje u stru¢nim dogadanjima, kao 1
kontinuirano  izvjeStavanje 0  svim
dogadanjima putem mreznih stranica 1

drustvenih mreza (Facebook, Instagram,
LinkedIn, X).

Jedna od klju¢nih aktivnosti bila je
odrzavanje gostujuceg predavanja dana 26.
veljace  2025. godine  medunarodno
priznatog  stru¢njaka pod  nazivom
“Innovative Approaches to Specialist
Rescue, Underwater Search, and Forensic
Investigations”, koje je  omogucilo
studentima i zaposlenicima uvid u
suvremene metode i interdisciplinarne
pristupe u specijalistickim operacijama
spasavanja 1 forenzickim istragama.
Predavanje je dodatno popraceno objavama
na druStvenim mrezama, ¢ime @ Se
doprinijelo vidljivosti Fakulteta u Sirem
struénom okruzenju.

U okviru promicanja suradnje s javnim
institucijama 1 podizanja svijesti 0
sigurnosnim  temama, odrzano = je
predavanje “Civilna zaStita — $to radimo i
kako se moze§ prikljuciti?” u organizaciji
Podru¢nog ureda civilne zastite Split, ¢cime
je fakultet pokazao aktivnhu ulogu u
edukaciji i informiranju gradana o
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SveucilisSnog
odjela redovito
¢e se slati

izvjesca za
objavu na
mreznim

stranicama kao i
na druStvenim
mrezama
SveuciliSnog
odjela
(Facebook i
Instagram).
Tako ¢e se kroz
2025. godinu. -
predstaviti novi
nastavnici S
viSegodis$njim
radnim
iskustvom
forenzicara, -
organizirati
predavanje
medunarodno
priznatog
strucnjaka  na
temu
,,Innovative
Approaches to
Specialist
Rescue,

sigurnosnim protokolima i mogucnostima
volontiranja.

Posebno istiCemo medunarodnu radionicu
“Future Directions in Fire Investigation”,
koja je organizirana u suradnji s RACVIAC
— Centrom za sigurnosnu suradnju i
Hrvatskom  vatrogasnom  zajednicom.
Radionica je okupila stru¢njake iz Hrvatske
1 inozemstva, omoguc¢ila razmjenu
iskustava i znanja te dodatno afirmirala
fakultet kao srediste ekspertize u podrucju
forenzi¢nih istrazivanja pozara. Aktivnosti
radionice dokumentirane su kroz brojne
objave na drustvenim mrezama, kao i na
sluzbenim web-stranicama RACVIAC-a i
Fakulteta za forenziCke znanosti.

Fakultet je takoder organizirao predavanje
“Odjel za oruZzje i eksplozive — iskustva i
praksa portugalske policije”, koje je
omogucilo studentima i stru¢njacima
prakti¢an uvid u medunarodne standarde 1
primjenu zakonskih propisa u podrucju
kriminalistike 1 forenzi¢ne prakse.

U okviru projekta Atena odrzana je
edukacija/radionica 27. studenoga 2025., u
kojoj su sudjelovali predavaci iz Digitalnog
forenzickog centra iz Podgorice. Tijekom
radionice predstavljeni su metodologija,
aktivnosti, procesi i rezultati projekta u
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Underwater
Search, and
Forensic
Investigations*®,
organizirati
predavanje od
strane
Podru¢nog ured
civilne  zaStite
Split na temu
,,Civilna zaStita
— §to radimo 1
kako se moze$
prikljugiti?®, te
organizirati
medunarodna
radionica
,,Future
Directions in
Fire
Investigation*
koju zajedno
izvode
Sveucilisni odjel
za forenziCne
znanosti i
RACVIAC —
Centar za
sigurnosnu
suradnju,
Hrvatska

borbi  protiv  neistina u  javnom
informacijskom prostoru Hrvatske i Crne
Gore.

Poseban doprinos prepoznatljivosti
Fakulteta dala je i edukacija HGSS-a u
pogledu potrage i spasavanja, u kojoj je
sudjelovalo oko 120 sudionika, te aktivno

sudjelovanje u obiljezavanju
Medunarodnog tjedna podizanja svijesti o
prijevarama (International Fraud

Awareness Week). Tijekom tog tjedna mr.
sc. Silvana Zovko Mari¢, pomocnica
ravnatelja za Samostalni sektor za
financijske istrage Porezne uprave, odrzala
je predavanje na temu “Suzbijanje poreznih
prijevara”, ¢ime se fakultet ukljucio u
globalne aktivnosti usmjerene na edukaciju
I prevenciju prijevara.

Sve ove aktivnosti tijekom 2025. godine
omogucile su  kontinuirano  jacanje
prepoznatljivosti Fakulteta za forenzicke
znanosti, afirmaciju njegovih nastavnika i
studenata u nacionalnom i medunarodnom
okruzenju te  doprinos  promicanju
interdisciplinarnog ~ pristupa,  stru¢nog
znanja 1 suradnje s  relevantnim
institucijama.
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vatrogasna

zajednica.
6.2. Osigurati | Dobiveni | Potreba za | procelnik, | sijeCanj Dodatni prostorni kapaciteti za izvodenje | Djelomi¢no
dodatne dodatni dodatnim zamjenik i | 2025. nastave osigurani su u zgradi Tri fakulteta, | izvrSeno
prostorne prostorni | prostorima pomoc¢nici | godine kao 1 u zgradi Fakulteta elektrotehnike,
kapacitete za | kapaciteti | (dvorane, procelnika strojarstva i brodogradnje (FESB), ¢ime je
neometano u okviru laboratoriji, za nastavu osigurano neometano odvijanje nastave.
odvijanje i Kampusa | uredi za | i
unaprjedenje | za nastavno i | poslovanje
neometano | nenastavno
znanstvene, - Cn g
o odvijanje | osoblje) ocekuje
strucne 1
nastavne nastavnog | . takoder u
; . 912025, godini.
djelatnosti procesa na .
rijediplo Uzimajuci u
P . obzir ocekivana
mskoj i zaposljavanja
diplomsko POSY J
o kako nastavnog
j razini .
.. tako i
studija.
- .| nenastavnog
Dobivanje .
i kadra potrebni
dodatnih : .
... | su dodatni uredi
nastavnick
: za nastavno
ih .
osoblje.
kabinetai | Takoder, S
laboratorij | obzirom na broj
a koji studenata i
prate razlicite
kadrovsko | studijske module
osnazivanj | I dalje ostaje
e potreba za
iznalazenjem
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Sveucilisn
og odjela.

dvorana koje bi
Sveucilisni odjel
imao stalno na
raspolaganju.
Uprava
Sveucilisnog
odjela nastavlja
kontinuirane
napore u
pronalazenju
dodatnih
prostorate seiu
akademskoj
2024/2025
planiraju
koristiti dodatne
ucionice u zgradi

FESB-a te u
zgradi Tri
fakulteta.
Takoder,

ocekuje se kako
¢e se tijekom
2025. godine u
funkciju staviti i

vatrogasni
centar u
Vucevici u

okviru kojeg ¢e
Sveucili$ni odjel
dobiti na

57



raspolaganje
prostor za
laboratorije.
Pomoc¢nik
procelnika  za
nastavu ¢e u
komunikaciji sa
predstavnicima

FESB-a te

predstavnicima

fakulteta u

zgradi Tri

fakulteta

rjeSavati potrebe

za novim

u¢ionicama  u

skladu sa

potrebama.
6.3. Osigurati | Poticati | u 2025. godini | Procelnik, | prosinac | Tijekom 2025. godine realiziran je program | Djelomicno
dodatne zaposlenik | planira se | zamjenik i | 2025. cjelozivotnog ucenja razlikovni modul | izviSeno
izvore e realizirati pomo¢nik | godine Forenzika. Program je realiziran od ozujka
financiranja | Sveucilisn | program procelnika do kraja rujna 2025. Razlikovni modul
kroz og odjela | razlikovnog za ukupno je upisalo 25 pristupnika, a isti je
ostvarenje na modula poslovanje, uspjesno zavrSilo 23 pristupnika. U okviru
vlastitih pruzanje Forenzika te | nastavnici i ovog programa cjelozivotnog ucenja
prihoda na razli¢itih | programi u | suradnici ostvaren je ukupan prihod od 20.000 Eura.
- gsluga, okviru ngtne
poticanje |Zraq§ _ skole _Sveuélllsta

. studija i u Splitu. Planira

suradnje s

se intenzivnije
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gospodarstvo
m

ekspertiza
iz
razliCitih
podrucja
forenzi¢ni
h znanosti
na trzistu
te povecati
broj
programa

Cjelozivot
nog
ucenja.

raditi na
razvijanju
programa u
okviru
Cjelozivotnog

ucenja te se do
kraja godine
planiraju kreirati
barem jedan
novi program na
nekom od
sljede¢ih
modula:
Istrazivanje
mjesta dogadaja,
Forenzi¢na
kemija i
molekularna
biologija,
Forenzika [
nacionalne
sigurnosti,
Financijsko-
racunovodstvena
forenzika te
Menadzment u
vatrogastvu i
istrage pozara.
Uprava
SveuciliSnog
odjela ¢e poticati
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nastavnike  na
pruzanje usluga i

ekspertiza iz
podrucja
forenziénih
znanosti na
trzistu.

6.4. Razvijati
ljudske
potencijale u
znanstveno-
nastavnom
podrudju ali i
osnazivati
administrativ

nu podrsku u
poslovanju

Poticati
kontinuira
no
usavrsSava
njei
mobilnost
nastavnog
[
nenastavn
og kadra s
ciljem
usvajanja
novih te
poboljsan;j
a
postoje¢ih
znanja,
vjestina i
kompetenc
ijate
povecavati

broj

Kontinuirano se
potice razvoj
ljudskih
potencijala  te
usavrsavanje
nastavnog, ali i
nenastavnog
osoblja. U tom
smislu potice se
mobilnost
nastavnika,
sudjelovanje na
znanstvenim i
stru¢nim
konferencijama
te strucna
usavrSavanja s
ciljem usvajanja
novih znanja i
vjestina. Cilj je

ostvariti na
razini godine
barem dvije

Uprava
Sveucilisno

g odjela

prosinac
2025.
godine

U okviru realizacije aktivnosti usmjerenih
na razvoj ljudskih potencijala u
znanstveno-nastavnom podrucju, kao i na
osnazivanje administrativne podrske u
poslovanju Fakulteta za forenzicke
znanosti, tijekom 2025. godine ostvarene
su znacajne mobilnosti i strucna
usavr$avanja zaposlenika. U segmentu
odlazne mobilnosti nastavnika, prof. dr. sc.
Damir Piplica boravio je u svibnju 2025.
godine na Gdynia Maritime University,
Faculty of Management and Quality
Science, u svrhu izvodenja nastave u
okviru programa mobilnosti. Takoder, u
podrucju administrativne podrSke, tajnik
Fakulteta dr. sc. Ante Lozina ostvario je
mobilnost na VVorarlberg University of
Applied Sciences u prosincu 2025. godine,
¢ime je dodatno unaprijedeno znanje i
iskustvo u podruc¢ju upravljanja i
administrativnih procesa u visokoskolskom
okruzenju.

IzvrSeno
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zaposlenik
a u nastavi
i
administra
ciji

odlazne
mobilnosti te pet
strucnih
usavrSavanja
zaposlenika.
Nastavnike ¢e se
redovito
informirati 0
mogucénostima
mobilnosti
putem mreznih
stranica
Sveucilisnog
odjela, a na
razini godine ¢e
se na
SveuciliSnom
odjelu  odrzati
barem jedna
stru¢na
edukacija za
djelatnike. Na
razini godine
planira se
provesti redovna
napredovanja
zaposlenika u
viSa zvanja te ¢e
se pokusati
ishoditi
suglasnosti  za

Istodobno, Fakultet je kroz dolaznu
mobilnost nastavnika dodatno obogatio
nastavni i znanstveni proces. Prof. Mojca
Gornjak s College for Accounting and
Finance iz Ljubljane, Republika Slovenija,
odrzala je predavanje u okviru Erasmus+
projekta na sveuciliSnom diplomskom
studiju, na kolegiju Forenzi¢no
racunovodstvo. Nadalje, prof. Natasa
Peovska s University St. Kliment Ohridski
iz Bitole, Sjeverna Makedonija, boravila je
na Fakultetu u razdoblju od 9. do 13. lipnja
2025. godine, u svrhu osposobljavanja i
izvodenja nastave na kolegiju Uvod u
znanstvenu metodologiju i statistiku na
prvoj godini sveuciliSnog prijediplomskog
studija Forenzika.

Posebna pozornost posvecena je i
kontinuiranom stru¢nom usavrSavanju
administrativnog osoblja. Tajnik Fakulteta
dr. sc. Ante Lozina sudjelovao je 21.
svibnja 2025. godine na seminaru ,,Javne
sluzbe — aktualnosti, odrzanom u
organizaciji Radnog prava u hotelu
Antunovi¢ u Zagrebu. Takoder, Ivana
Bosnjak, tajnica dekana, i Jelena Lovié¢
Rezi¢, voditeljica referade, sudjelovale su
na konferenciji Srce DEI 2025., odrzanoj
26.127. ozujka 2025. godine u Zagrebu, s
ciljem stru¢nog usavrSavanja u podrucju
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dva
znanstveno-
nastavna/suradni
¢ka radna
mjesta.

nova

primjene digitalnih tehnologija u
znanstvenoj i akademskoj zajednici.

Navedene aktivnosti potvrduju sustavno
ulaganje Fakulteta za forenzi¢ke znanosti u
razvoj znanstveno-nastavnih i
administrativnih kapaciteta, s ciljem
unaprjedenja kvalitete nastavnog procesa,
ja€anja institucionalnih kompetencija te
uc¢inkovitijeg funkcioniranja Fakulteta u
cjelini.

6.5.
Unaprijediti
poslovne
procese
SveuciliSnog
odjela

Uskladiti
pravne
okvire
djelovanja
Sveudilisn
og odjela s
aktualnim
zakonodav
nim

okvirom u
podrucju
visokog
obrazovan
jate
unaprijedit
i alate za
unutarnju

Tijekom 2025.
godine planira se
uskladiti sa
relevantnom
regulativom sve
opce akte
SveuciliSnog
odjela. Uskladit
¢e se prije svega
temeljni akt
Sveucilisnog
odjela
Pravilnik
SveuciliSnog
odjela za
forenzi¢ne
znanosti
Sveucilista u

Uprava
Sveudili$no

g odjela

kontinuira
no
tijekom
2025.
godine

Tijekom 2025. godine Fakultet za
forenzicke znanosti proveo je niz
aktivnosti usmjerenih na unapredenje
poslovnih procesa, normativnog okvira i
sustava osiguravanja kvalitete, Cime je
dodatno ojacana institucionalna struktura i
ucinkovitost upravljanja Fakultetom. U
tom je kontekstu 27. ozujka 2025. godine
na sjednici Senata SveuciliSta u Splitu
usvojen Pravilnik Fakulteta za forenzicke
znanosti, ¢cime je postavljen temelj za
daljnje normativno uredenje rada
Fakulteta.

U cilju daljnjeg unaprjedenja
organizacijske strukture, na sjednici
Struénog vijeca odrZanoj 19. prosinca
2025. godine usvojena je odluka o
oshivanju Povjerenstva za izradu

IzvrSeno
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prosudbu
poslovnih

procesa

Splitu  kao i
Pravilnik 0
studijima i
sustavu
studiranja
Sveucilisnog
odjela za
forenzi¢ne
znanosti. Nakon
izmjena  ovih
dokumenata
slijedit e
uskladivanje i
ostalih
dokumenta
kojima se
ureduje
djelovanje
SveuciliSnog
odjela.

Pravilnika o ustroju radnih mjesta
Fakulteta za forenzicke znanosti, Cime je
zapocet proces sustavnog uredenja radnih
mjesta i jacanja ljudskih potencijala.

Poseban naglasak u 2025. godini stavljen
je na razvoj i unaprjedenje sustava
osiguravanja kvalitete. Tako su 27.
listopada 2025. godine usvojeni kljuéni
dokumenti: Pravilnik o sustavu
osiguravanja kvalitete fakulteta za
forenzicke znanosti, Pravilnik o postupku
unutarnje periodi¢ne prosudbe sustava
osiguravanja kvalitete Fakulteta za
forenziCke znanosti, Politika kvalitete
Fakulteta za forenzicke znanosti, te
Priru¢nik osiguravanja kvalitete Fakulteta
za forenzicke znanosti Sveucilista u Splitu.
Ovim dokumentima uspostavljen je jasan i
transparentan okvir za kontinuirano
pracenje, vrednovanje 1 unaprjedenje
nastavnih, znanstvenih i administrativnih
procesa.

U segmentu unapredenja nastavnog
procesa i jacanja povezanosti teorijskih
znanja s praktiénim kompetencijama
studenata, na sjednici Stru¢nog vijeca 27.
listopada 2025. godine usvojen je Pravilnik
o nacinu i uvjetima obavljanja stru¢ne
prakse Fakulteta za forenzicke znanosti,
kao i Plan i program stru¢ne prakse
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prijediplomskog studija Forenzika te Plan i
program struc¢ne prakse diplomskog studija
Forenzika. Time su jasno definirani ciljevi,
sadrzaji 1 provedbeni mehanizmi strucne
prakse, ¢cime se dodatno unapreduje
kvaliteta studijskih programa i zaposljivost
studenata.

Navedene aktivnosti potvrduju
kontinuirani i sustavni pristup Fakulteta za
forenzicke znanosti unapredenju poslovnih
procesa, jacanju kvalitete rada i daljnjem
razvoju institucionalnih kapaciteta u skladu
sa strateskim ciljevima SveuciliSta u
Splitu.

64




Povjerenstvo za izradu Realizacije Akcijskog plana za 2025.

Povjerenstvo za izradu Realizacije Akcijskog plana Fakulteta za forenzicke
znanosti za 2025. temeljem Znanstveno-razvojne strategije 2023. —
2027.

Povjerenstvo za izradu Realizacije Akcijskog plana Fakulteta za forenzi¢ke znanosti Sveudilista
u Splitu za 2025. godinu temeljem Znanstveno-razvojne strategije 2023. — 2027 .

Josip Crnjac, prof. biol., pred., ¢lan

prof. dr. sc. Tomislava Pavi¢ Kramari¢, ¢lan
izv. prof. dr. sc. Marko Perkusi¢, ¢lan

prof. dr. sc. Damir Piplica, ¢lan

doc. dr. sc. Ton¢i Prodan, ¢lan
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